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B. MENSAJE DE LA PRESIDENTA MUNICIPAL

En el gobierno de Xalisco creemos firmemente que el desarrollo de nuestro municipio solo
es posible a través de la participacion ciudadana y el trabajo conjunto. Este Plan Municipal
de Desarrollo 2024-2027 es el resultado de un esfuerzo colaborativo en el que las voces del
pueblo de Xalisco han sido escuchadas, reconociendo su merecido papel como agentes de
cambio en la construccion de un mejor futuro.

A partir de un diagnostico exhaustivo, hemos identificado las principales necesidades de
nuestro municipio. El mejoramiento de las calles, el alumbrado publico y la optimizaciéon de
los servicios basicos son prioridades que atenderemos con eficiencia, transparencia y un
profundo sentido de responsabilidad.

Nuestro compromiso es consolidar un gobierno que no sélo sea cercano, sino también
confiable y efectivo. Este plan refleja nuestra visiéon de un Xalisco mas seguro, funcional y
préspero, donde cada accion esté orientada a mejorar la calidad de vida de sus habitantes
y a garantizar resultados tangibles en el corto, mediano y largo plazo.

La participacién ciudadana no sélo guia nuestras decisiones, sino que también valida
nuestros esfuerzos. Estamos convencidos de que sélo con la colaboracién activa de la
comunidad podremos superar los retos que enfrentamos y avanzar hacia el Xalisco que
todas y todos merecemos. Este gobierno reafirma su compromiso de trabajar de la mano
con las y los ciudadanos, honrando la confianza depositada en nosotros con acciones
concretas y resultados visibles.

Con responsabilidad y profundo agradecimiento por su apoyo.

Maestra Anabel Margarita Guerrero Benitez

Presidenta Municipal de Xalisco
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C. INTRODUCCION

El Plan Municipal de Desarrollo (PMD) es el documento rector que guia los trabajos de
gestion de la Administracion Publica, permitiendo identificar los objetivos y acciones a
realizar durante el periodo de gobierno 2024 - 2027.

En este documento se establecen la vision, misidn, los ejes rectores y transversales, los
objetivos, las estrategias, los programas presupuestarios, las metas, las lineas de
accion y otros elementos que orientan los esfuerzos de las diferentes dependencias que
conforman la Administracion Municipal.

Asimismo, se presentan estrategias especificas para mejorar la calidad de vida de la
poblacion y optimizar el uso eficiente de los recursos humanos, naturales, fisicos,
ambientales, administrativos y financieros del municipio. Se reconoce que el ambito local
es el espacio inmediato donde las decisiones tienen un impacto directo en la poblacién,
porque Xalisco, Tu lo Mereces.

El componente central del PMD es la planeacion participativa. Para ello, se utilizaron
herramientas metodoldgicas que integran las perspectivas de diversos actores sociales
presentes en el territorio.

Este procedimiento implica resolver problemas a partir de la identificacion de necesidades
sociales, promoviendo el buen desempefio de las instancias responsables. Se generaran
espacios de didlogo que garanticen la participacion conjunta entre la ciudadania y las
dependencias municipales en temas de interés ciudadano.

El municipio coloca a las personas y sus necesidades en el centro de las acciones,
considerandolas sujetos de derecho y no objetos de interés econdémico. Por lo tanto, la
planeacién del desarrollo enfatiza acciones orientadas al bienestar social y al
mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes.

Para lograr este enfoque es fundamental una racionalidad econémica adecuada que
permita diferenciar programas con beneficios a mediano y largo plazo. Ademas, se
promueve la interdependencia entre planes, programas y proyectos, para asegurar que
las metas sean alcanzables y los recursos existentes se utilicen de manera efectiva.

Este plan propone un contexto de austeridad que prioriza proyectos con impacto directo
en la poblacién més vulnerable, en lugar de obras de infraestructura que no resuelven sus
necesidades inmediatas. A través de las lineas de accidon, se pretende atender las
principales necesidades de los habitantes de colonias y localidades.

En la construccion del PMD se priorizan los derechos humanos, la igualdad sustantiva
de género, el bienestar de nifias, nifios y adolescentes, el apoyo a grupos en situacion
de riesgo, el combate ala corrupcién yladiscriminacion. Se adopta una vision colectiva
e incluyente, enfocada en la reconstruccion del tejido social desde el respeto a la
diversidad.

El marco general de este ejercicio de planeacion esta fundamentado en los 17 Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU) y sus
169 metas, orientadas a resolver las necesidades globales mas apremiantes. En un
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contexto donde la desigualdad y el uso indiscriminado de recursos naturales son retos
constantes, este gobierno asume su compromiso con la Agenda 2030.

Las lineas de accion propuestas en el PMD estan vinculadas a las metas e indicadores de
la Agenda 2030, coordinando la planeacion municipal con las visiones estatal, nacional e
internacional, en concordancia con los instrumentos juridicos del pais.

El Plan Municipal de Desarrollo integra un total de 28 estrategias, que incorporan 203
lineas de accion destinadas a cumplir con las metas especificas de cada programa. Cada
dependencia responde a un programa particular, alineado a uno de los cuatro ejes
rectores y los tres ejes transversales establecidos.

D. MARCO NORMATIVO
Legislacion Federal

El Plan Municipal de Desarrollo se sustenta en la legislacion federal, estatal y municipal
vigente, la cual obliga al Ayuntamiento a elaborar un sistema de planeacion eficaz que
recopile las necesidades y aspiraciones de su poblacién con un enfoque sostenible y
poniendo en el centro a la persona.

En ese sentido, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM) en su
articulo 26 establece que el Estado organizara un Sistema de Planeacion Democrética del
Desarrollo Nacional que imprima solidez, dinamismo, competitividad, permanencia y
equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacién politica,
social y cultural de la nacién. También enfatiza que la planeacién ser4 democrética y
deliberativa; asimismo, debera recoger las aspiraciones y demandas de la sociedad para
incorporarlas en el plan y en los programas de desarrollo.

En funcién de lo anterior, la pertinencia de planear un desarrollo democratico en el pais se
potencializa al referirnos a la autonomia de los municipios en el articulo 115, en sus
fracciones | y Il, porque instruye la conformacion de ayuntamientos en los municipios, los
cuales seran de eleccion popular directa y ejerceran de manera exclusiva sus competencias,
investidos de personalidad juridica y manejo propio de su patrimonio.

La fraccién Il del citado articulo atribuye a los ayuntamientos las siguientes funciones y
servicios publicos:

a) agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de sus aguas residuales;
b) alumbrado publico; c) limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de
residuos; d) mercados y centrales de abasto; e) panteones; f) rastro; g) calles, parques y
jardines y su equipamiento; h) seguridad publica, en los términos del articulo 21 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, policia preventiva municipal y
transito, y i) Las demas que las legislaturas locales determinen segun las condiciones
territoriales y socioeconémicas de los municipios, asi como de su capacidad administrativa
y financiera.

En relacion con la legislacion federal, la Ley de Planeacion establece en su articulo 2, la
necesidad de utilizar la planeacion como un medio para el eficaz desempeiio de la
responsabilidad del Estado sobre el desarrollo equitativo, incluyente, integral, sustentable y
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sostenible del pais, con perspectiva de interculturalidad y de género, y debera tender a la
consecucioén de los fines y objetivos politicos, sociales, culturales, ambientales y econdmicos
contenidos en la Constitucion federal.

Este articulo precisa también los principios que deben regir la planeacion nacional,
desglosados a continuacion:

l. El fortalecimiento de la soberania, la independencia y autodeterminacion nacionales
en lo politico, lo econdémico y lo cultural;

Il. La preservacion y el perfeccionamiento del régimen representativo, democratico,
laico y federal que la Constitucion establece, y la consolidacion de la democracia
como sistema de vida, fundado en el constante mejoramiento econémico, social y
cultural del pueblo en un medio ambiente sano;

Il La igualdad de derechos entre las personas, la no discriminacion, la atencion a las
necesidades basicas de la poblacion y la mejoria, en todos los aspectos, de la
calidad de la vida, para lograr una sociedad mas igualitaria que garantice un
ambiente adecuado para el desarrollo de la poblacidn;

V. Las obligaciones del Estado de promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos reconocidos en la Constitucion y en los tratados internacionales
de los que el Estado mexicano sea parte;

V. El fortalecimiento del pacto federal y del municipio libre para lograr un desarrollo
equilibrado del pais, promoviendo la descentralizacion de la vida nacional;

VI. El equilibrio de los factores de la produccion, que proteja y promueva el empleo, en
un marco de estabilidad econémica y social;

VII. La perspectiva de género para garantizar la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres, y promover el adelanto de las mujeres mediante el acceso
equitativo a los bienes, recursos y beneficios del desarrollo, y

VIILI. La factibilidad cultural de las politicas publicas nacionales.

Ademas, el articulo 3 establece el concepto legal de la planeacion como la ordenacion
racional y sistematica de acciones cuyo propésito es transformar la realidad del pais, en
conformidad con las normas, principios y objetivos establecidos en la Constitucion y la ley.
A través de la planeacion se fijaran objetivos, metas, estrategias y prioridades; se definiran
criterios basados en estudios de factibilidad cultural, se asignaran recursos,
responsabilidades y plazos de ejecucion, se coordinaran acciones y se evaluaran resultados.

Legislacion Estatal

La Constitucion Politica del Estado de Nayarit, en su articulo 73, establece que la
administracion publica sera eficaz y congruente con la planeacién del desarrollo econémico
del estado.

Asimismo, el articulo 110 dispone que los Ayuntamientos tendran a su cargo las funciones
y servicios publicos municipales, por lo que la planeacion publica municipal debera ser
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congruente con los sistemas estatal y regional de planeacion para el desarrollo,
garantizando en todo momento que el gasto publico incorpore la perspectiva de género y el
criterio de transversalidad en su disefio.

Por su parte, la Ley Municipal para el Estado de Nayarit establece en sus articulos 208, 209
y 210 que el Plan de Desarrollo Municipal debe precisar objetivos, estrategias y prioridades.
Dicho plan debera incluir previsiones de los recursos asignados para los fines que persigue,
definir los instrumentos y responsabilidades para su ejecucion, supervision y evaluacion, asi
como las actividades econdmicas, sociales y culturales a las que se destinen los programas
respectivos, en apego a los lineamientos del Plan Estatal y Nacional de Desarrollo.

El Plan Municipal de Desarrollo establece objetivos, metas, estrategias y prioridades
basadas en las necesidades y el contexto del Municipio de Xalisco, y delega
responsabilidades entre sus dependencias y organismos, las cuales seran evaluadas
conforme a lo establecido en la normativa vigente.

Legislacion Municipal

El Reglamento Interior del Instituto Municipal de Planeacion sefala en su articulo 47 que el
Plan Municipal de Desarrollo debe contener los objetivos y estrategias sectoriales,
especiales y regionales para el desarrollo del municipio con un horizonte de al menos
veinticinco afos. Para su formulacion, la Junta de Gobierno deber& establecer un proceso
metodoldgico y consultivo, evaluarlo y actualizarlo en el Gltimo afio de la administracién en
turno, con el fin de entregar las bases para los programas de gobierno de las siguientes
administraciones.

El Plan Municipal de Desarrollo, con un escenario proyectado a 25 afios, debera ser
aprobado por la Junta de Gobierno del IMPLAN y por el Ayuntamiento.

Ambito Internacional

El proceso de planeacion municipal 2024-2027 tiene como marco referencial la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible. Esta agenda establece prioridades en temas criticos para el
desarrollo de la humanidad y del planeta, agrupados en cinco ambitos tematicos: personas,
planeta, prosperidad, paz y alianzas.

Estos cinco temas se utilizaron en el proceso de planeacién municipal para diagnosticar las
problematicas existentes y establecer las prioridades que guiaran los esfuerzos de la
administracion municipal durante los proximos tres afios.

E. MISION, VISION Y VALORES

La estructura de este documento presenta el marco juridico que sustenta el plan y su
alineacion con los instrumentos de planeacion, seguido de la metodologia aplicada para
recopilar la informacién contenida en el diagndstico participativo.

La mision y vision que orientan el trabajo de la Administracion municipal se articulan a
través de ejes rectores y ejes transversales, en los cuales se enmarcan las dependencias,
sus programas y lineas de accion.
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Vision

Ser un gobierno que favorezca el bienestar colectivo, garantice y respete de forma irrestricta
el derecho de las y los ciudadanos de acceso a una vida digna, con un ejercicio de poder
gue luche siempre por causas y cumpla ejemplarmente con sus obligaciones.

Mision

Impulsar un gobierno honesto y cercano al pueblo, transparente, que garantice siempre
espacios de participacion a las y los ciudadanos, innove en sus mecanismos de accion y
respuesta eficaz para construir un municipio con desarrollo para la actual y futura
generacion.

Valores

. Honestidad: Fundamental para la convivencia en sociedad y la construccion de
relaciones basadas en la confianza y el respeto.

. Lealtad: Virtud desarrollada desde nuestra conciencia; ser leal con los demas es una
obligacién moral.

. Empatia: Capacidad de identificarse con los sentimientos y pensamientos de los
demas.

. Gratitud: Reconocer y apreciar las cosas buenas de la vida y los esfuerzos de los
demas.

. Respeto: Reconocer los derechos y obligaciones tanto de los demas como de uno
mismo.

. Eficiencia: Lograr los objetivos de forma satisfactoria utilizando la menor cantidad de
recursos posible, optimizando procesos para obtener resultados positivos de manera
efectiva.

. Responsabilidad: cumplir honestamente y a cabalidad con cada compromiso que se
asuma con la sociedad.

De esta manera, el Plan Municipal de Desarrollo (PMD) se concibe como un documento
Vivo que establece acciones concretas y constituye la principal herramienta de gestion para
orientar el quehacer del Ayuntamiento. Ademas, busca ser un material de consulta para
quienes deseen conocer el municipio y un testimonio que refleje la vocacion de construir un
gobierno incluyente y transformador. Porque Xalisco, Tu lo Mereces.
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F. DIAGNOSTICO. ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL

CARACTERISTICAS GENERALES DEL MUNICIPIO
o Localizacién geografica

El municipio de Xalisco se localiza en la zona centro del estado de Nayarit. Limita al norte
con Tepic, al sur con Compostela, al este con Santa Maria del Oro, al sureste con San Pedro
Lagunillas y al oeste con San Blas.

Las coordenadas extremas son:

Rumbo = Longitud Latitud — .
N 21°29'47" 105°00'58" c\,;-—;& ot s o
S 21°1810° 104°54°41" e 2 e
E 21°23°40° 104°45729" G-V AR, .
0] 21°21°21° 105°08758" S

Figura 1. Localizacidn del Municipio en el estado de Nayarit.

La altitud del municipio respecto al nivel del mar alcanza su punto mas alto en el "Cerro Alto"
en la Sierra de San Juan, con 2,235 metros, y su punto mas bajo, de 91 metros, se encuentra
en el limite con el municipio de Compostela, en el camino que conecta a la comunidad de
Juan Escutia (Guajolotes) con Ixtapa de la Concepcion.

El territorio municipal tiene una superficie de 536.34 kmz2, lo que equivale al 1.91 % del
territorio estatal, ubicandolo en el lugar 14 en extension territorial dentro del estado.

e Poblacion

La poblacion total de Xalisco en 2020 es de 65,229 habitantes, de los cuales 33,507 son
mujeres, lo que representa el 51.4%, y 31,722 son hombres, lo que representa el 48.6%. La
densidad de poblacion es de 121.6 habitantes por kildbmetro cuadrado.
La edad mediana es de 28 afios, con una tasa de crecimiento del 2.9%. La poblacion entre
0y 14 afos es de 17,549 personas, entre 15y 29 afos es de 16,108, entre 30 y 54 afos es
de 27,152, entre 65 afios y mas es de 4,370, y 50 personas no tienen especificado su rango
de edad. La fecundidad es de 2.0, la poblacion nacida en otro pais es de 655, y el 1.4% de
la poblacion mayor de 3 afios habla alguna lengua indigena. La poblacién con algun tipo de
discapacidad es de 2,560 personas, lo que representa el 3.9%.

Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020.
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SOCIAL

¢ Educacion

El grado promedio de escolaridad de la poblacion de 15 afios y mas es de 10.8 afios. La
poblacion de 15 afios y mas analfabeta en el municipio representa el 2.6%.Fuente: INEGI.
Censo de Poblacién y Vivienda 2020. Tabulados interactivos. Poblacion de 12 afios y mas.

En la modalidad escolarizada de educacion bésica (educacion inicial, preescolar, primaria y
secundaria) hay 11,375 alumnos inscritos, 631 docentes y 115 escuelas. En la modalidad
escolarizada de educacion media superior (bachillerato general, bachillerato tecnolégico y
profesional técnico) hay 2,074 alumnos inscritos, 131 docentes y 14 escuelas.

Fuente: Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit. Direccién de Planeacion y
Evaluacion Educativa; Departamento de Estadistica. INEGI. México en cifras. Tabulados de
integracion, 2023 / 2024. Educacion.

En Xalisco hay 3 bibliotecas publicas, las cuales contienen 9,048 titulos y 12,901 libros en
existencia.

Datos referidos al 31 de diciembre.

Fuente: Consejo Estatal para la Cultura y las Artes de Nayarit. Coordinacion Estatal de la
Red de Bibliotecas. INEGI. México en cifras. Tabulados de integracion, 2024. Cultura.

* Salud

El 77.4% de la poblacién total del municipio esta afiliada a instituciones de salud, con la
siguiente distribucion: IMSS 57.9%, ISSSTE 19.5%, PEMEX, Defensa o Marina 0.3%, IMSS
BIENESTAR 24%, Institucién Privada 1.6%, otra Institucion 0.4% y no especificado 0.1%. El
nivel de atencién de consulta externa esta disponible en 17 instituciones.

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2020. Cuestionario Basico. Servicios de
Salud 2.

Datos calculados con base en la informacion proporcionada por las fuentes:

IMSS, Delegacion en el Estado. Jefatura Delegacional de Prestaciones Médicas;
Coordinacion Delegacional de Informacion en ISSSTE, Delegacién en el Estado.
Subdelegacion Médica; Oficina de Estadistica.

SEMAR, Sexta Zona Naval. Hospital Naval de San Blas; Direccion. SSN, Direccion General.
Direccién de Planeacioén; Departamento de Estadistica. DIF, Direccion General. Direccién de
Planeacién, Programacién y Presupuesto.

La suma de los porcentajes puede ser mayor al 100%, debido a las personas que estan
afiliadas a mas de una institucion de salud.



14 Periodico Oficial Martes 17 de Diciembre de 2024

* Pobreza y marginacién

El indice de marginacion es muy bajo en el municipio, con 2 localidades con alto y muy alto
rezago social.

Fuente: indice de Marginacion por entidad federativa 2020, CONAPO.
Indice de Rezago Social a nivel localidad 2020, Consejo Nacional de Evaluacion de la
Politica de Desarrollo Social (Coneval)

Poblaciéon objetivo por condicion de pobreza multidimensional, 2020
(miles de personas y porcentaje en el Municipio)

No pobre y no
Vulnerable por carencia social vulnerable
26.54
35.5%
Pobreza
14 .80 Vulnerable por

19.8% ingresos

Pobreza moderada Pobreze 4 .96

14.14 extr 6.6%
18.9%

Fuente: Medicién de la Pobreza 2010-2020, Indicadores de pobreza por entidad federativa, CONEVAL.
e Vivienday servicios basicos

Xalisco dispone de 23,383 viviendas particulares, de las cuales 18,663 estan habitadas, lo
que representa una tasa de crecimiento del 3.9% en relacion al afio 2010, con un promedio
de 3.5 ocupantes por vivienda.

Fuente: INEGI. XII Censo General de Poblacion y Vivienda 2000. Cuestionario Bésico. Vivienda, Censo de Poblacion y Vivienda 2010 y
2020. Cuestionario Basico. Vivienda 4.

Viviendas particulares habitadas y su porcentaje segun disponibilidad de los servicios:

Servicio Porcentaje
Disponen No disponen No especificado
Agua entubada 98.9 1 0.1
Energia eléctrica 99.6 0.3 0.1
Drenaje 99.3 0.6 0.1

Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020. Cuestionario Bésico. Vivienda 10.
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Viviendas segun material predominante en pisos:

240

0.8

Madera, mosaico u
Tiera Cemento o firme otro,
recubrimiento

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2020. Cuestionario Basico. Vivienda 4.

ECONOMICO

e Unidades econdémicas, producto total bruto, sectores productivos.

Segun el Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econdmicas (DENUE) Interactivo, de
mayo de 2024, Xalisco cuenta con 2,336 unidades econdmicas, en las cuales se encuentran
5,933 personas ocupadas.

Fuente: INEGI. Censos Econémicos 2019. Consulta al Sistema Automatizado de Informacion Censal (SAIC).

El producto total bruto para el municipio de Xalisco es como se muestra en la siguiente tabla:

Caracteristicas seleccionadas de las unidades econémicas en el sector privado
y paraestatal de Xalisco, 2018

Remuneraciones total (Miles de intermedio (Miles censal bruto (Miles fijos (Miles de
(Miles de pesos) pesos) de pesos) de pesos) pesos)
183619 1435678 654 142 781536 777 433

Fuente: INEGI. Censos Econémicos 2019. Tabulados Predefinidos. Tabulados por Establecimiento.

Poblacién ocupada por municipio y su distribucion porcentual seguin sector de actividad
econdémica:

Sector de actividad econémica

(Porcentaje)
Primario a/ Secundario b/ Servicios ¢/ Comercio NO
especificado
20 13 15.3 51.1 0.6

a/ Comprende: agricultura, ganaderia, silvicultura, pesca y caza.
b/ Comprende: mineria, extraccion de petréleo y gas, industria manufacturera, electricidad, agua y construccion.
¢/ Comprende transporte, gobierno y otros servicios.

Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020. Cuestionario Ampliado. Caracteristicas Econdémicas 6
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o Mercado de trabajo (Poblacién Econdmicamente Activa (PEA), empleo,
desempleo, caracteristicas de la PEA ocupada, ingresos).

La poblacién econdmicamente activa es de 51,245 personas, con una tasa de
participacion econémica de la poblacion de 12 afios y mas, segun sexo, como se
muestra en la siguiente grafica:

74.7
63.7
53.5

Total Hombres Mujeres

La tasa de desocupacion fue del 2.15% (13.9k personas), segun la Encuesta Nacional de
Ocupacion y Empleo (ENOE) del segundo trimestre de 2024. La poblacion de 12 afios y mas
no econémicamente activa, segun tipo de actividad no econémica, es de un total de 18,296
personas, de las cuales el 12.2% esta jubilada o pensionada, el 41.8% son estudiantes, el
36.0% se dedica a los quehaceres del hogar, el 3.2% tiene una limitacién fisica o mental
permanente que le impide trabajar, y el 6.8% realiza otras actividades no econémicas, segun
INEGI, México en Cifras, Tabulados de Integracion 2021. Empleo y Ocupacion.

e Ventajas Comparativas Aprovechables para el desarrollo de actividades
econdmicas.

Xalisco, en el estado de Nayarit, tiene ventajas comparativas debido a su ubicacion
geografica cercana a la capital estatal, lo que le permite un mayor potencial de desarrollo
socioecondémico y una concentracion de funciones secundarias y terciarias. Ademas, las
ventas internacionales de Xalisco experimentaron un crecimiento significativo en 2023.

Con base en informacién previa, algunas ventajas comparativas del municipio pueden estar
en:
e Agricultura y produccion primaria: Xalisco es conocido por la produccion de cafia de
azUcar y aguacate.

o Turismo rural: Por su cercania con Tepic y paisajes atractivos, puede explotarse el
ecoturismo y turismo cultural.

e Infraestructura: Su proximidad con Tepic y el corredor hacia la costa puede ser clave
para la logistica.

Fuente: Revista mexicana de ciencias politicas y sociales version impresa ISSN 0185-1918. Articulos: Las desigualdades
socioecondmicas entre los municipios de Nayarit, México.

GOBERNANZA
» Seguridad

La Seguridad Publica es un derecho humano de todos y cada uno de los habitantes del
municipio, y el gobierno tiene el compromiso de garantizarla, monitorearla, evaluarla y, en


http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_serial&pid=0185-1918&lng=es&nrm=iso
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Su caso, mejorar sus condiciones, con el fin de salvaguardar la integridad de los ciudadanos
y sus bienes. Esto se realiza con el apoyo de dos indicadores: percepcion de inseguridad y
denuncias, evitando, a través de las fuerzas de seguridad publica, la alteracion del orden y
la comisién de delitos, e impulsando la participacion de la ciudadania.

Se analizan dos conceptos principales de Seguridad Publica:

a) Percepcion: busca medir la percepcion de seguridad publica que la poblacion y los
hogares tienen sobre el lugar donde residen y su relacion con el delito.

b) Denuncia: se refiere al acto mediante el cual un sujeto, victima o testigo de un crimen,
informa o establece los hechos frente a las autoridades pertinentes, reportando una
irregularidad, acto delictivo o crimen con el fin de ser investigado.

Derivado de que Xalisco representa un bajo porcentaje de la poblacion de la entidad
federativa, no se cuenta con indicadores de percepcién y denuncia a nivel municipal.

Fuente Encuesta Nacional de Victimizacion y Percepcion sobre Seguridad Publica
(ENVIPE).

Por cada 1,305 habitantes, hay un policia. Segun el INEGI, en 2022 habia 50 policias en
servicio en el municipio.

Fuente: INEGI. Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones Territoriales de
la Ciudad de México 2023. Datos Abiertos. Censo de Poblacion y Vivienda 2020. Tabulados
del cuestionario basico.

e Funcionamiento del Gobierno Municipal (estructura organica)

De acuerdo a lo establecido en los articulos 22, 23 y 64 del Reglamento de la Administraciéon
Publica para el Municipio de Xalisco, Nayarit, publicado en el periédico oficial Organo del
Gobierno del Estado de Nayarit el dia 24 de diciembre de 2020, la estructura organica del
Gobierno Municipal es la siguiente:

De apoyo a la presidencia:
l. Secretaria Particular;
Il. Secretaria Técnica,
a) Departamento de Comunicacién Social;
b) Departamento de Logistica y Protocolo;
Estructura administrativa:
l. Secretaria del Ayuntamiento;
a) Junta Municipal de Reclutamiento;

b) Departamento de Transparencia y Gobierno Digital;


https://www.inegi.org.mx/programas/envipe/2019/
https://www.inegi.org.mx/programas/envipe/2019/
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c) Departamento de Participacion y Atencion Ciudadana;
. Tesoreria Municipal;
a) Unidad de Ingresos;
b) Unidad de Egresos;
c) Unidad de Administracidon y Servicios Generales;
d) Departamento de Fiscales;
e) Departamento de Catastro;
f) Departamento de Recursos Humanos;
Il. Contraloria Municipal,
a) Unidad de Control Interno y Fiscalizacion;
b) Unidad Investigadora;
c) Unidad Substanciadora; y
d) Unidad Resolutora.
V. Direccién de Seguridad Publica, Transito y Proteccion Civil,
a) Departamento de Transito;

b) Departamento de Proteccion Civil;

V. Juzgado Civico Municipal.

VI. Direccion de Registro Civil;

VII. Direccion de Programacion y Presupuesto;
VIIl.  Direccion de Obras Publicas;

IX. Direccion de Servicios Publicos;

a) Departamento de Alumbrado Publico;
b) Departamento de Aseo Publico;

c) Departamento de Mercados;

d) Departamento de Rastro;

e) Departamento de Parques y Jardines;
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f) Departamento de Panteones;
X. Direccion de Desarrollo Urbano, Ordenamiento Territorial y Ecologia;

a) Departamento de Ecologia.

XI. Direccién de Desarrollo Rural;
XII. Direccion de Sanidad;
XIII. Direccion de Asuntos Juridicos;

a) Unidad Administrativa;
b) Unidad Consultiva;
c) Unidad Contenciosa;
XIV.  Direccion de Educacion y Cultura;
XV. Direccion de Desarrollo Social y Econémico;
a) Departamento de Fomento al Deporte;
b) Departamento de Asuntos de la Juventud;
c) Departamento de Asuntos de la Mujer;
d) Departamento de Gestion Social,
e) Departamento de Turismo;
Organismos Publicos descentralizados:
l. Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia (SMDIF);

Il. Organismo Operador Municipal del Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento
(OROMAPAS) y

M. Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN).

e Estudio econdmico financiero de los recursos municipales parala ejecucion de
planes

Un estudio econdémico financiero de los recursos municipales es una herramienta que
permite orientar la gestion y controlar el desarrollo de las finanzas publicas del municipio:

e Muestra la actuacion del municipio en el ambito econdmico y social,
e Contribuye a la transparencia de la accion publica,

e Ayuda a tomar decisiones en materia fiscal y econdmica,
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e Sirve como un insumo para generar estadisticas.

El estudio econdémico financiero se basa en la informacion necesaria para la realizacion de
un proyecto como es el costo total requerido en el periodo de operacion del proyecto; asi
como los montos necesarios para llevarlo a cabo.

A través de convenios de asignacion para 2024 se tienen 30 programas federales para los
municipios. Estos programas comprenden a diversos sectores:

e Agua potable y saneamiento,

e Desarrollo agrario y territorial,

e Asentamientos humanos

e Mejoramiento urbano,
e Suelo sustentable
¢ Vivienda social

e Desarrollo forestal

e Cultura fisica, deporte y juventud.

La ruta para la gestion de recursos se presenta a continuacion acorde a las caracteristicas
del proyecto, se proponen posibles fuentes de financiamiento y los esquemas pertinentes

para ello.

Caracteristicas del

proyecto

Posible fuente de

financiamiento

Esgquema Pertinente

Obras Estratégicas de gran
aliento para el desarrollo

Presupuesto de Egresos
Federal

Gestion Federal
Dependencia normativa

insuficiente y puede generar
ingresos una vez puesto en
marcha.

Capital Privado
Presupuesto local

Fondo Nacional de | Registro en la SHCP
Infraestructura

Obras que generan ingresos | Capital Privado Asociacion Publico Privada

una vez puestas en marcha

Servicios publicos

deficientes que tienen

presupuesto

Tiene presupuesto | Fondo Nacional de | Esquema mixto

asignado, pero es | Infraestructura

Proyectos alineados al Plan
Nacional y Estatal de
Desarrollo

Presupuesto Federal
PARIPASU

Convenios de reasignacion

Proyectos que no generan
ingresos

Presupuesto local

Obra Publica Tradicional
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Asi cada proyecto que se contempla en el Plan Municipal de Desarrollo debera contar con
una ficha técnica del proyecto con la siguiente informacion:

e Nombre del proyecto

e Descripcion del proyecto
e Inversién aproximada

e Fuente de financiamiento
e Etapas de implementacion

Aunado a ello, contar con indicadores financieros es fundamental para contribuir a la gestion
eficiente de los recursos y garantizar el bienestar y el desarrollo sostenible de la comunidad.
Por tanto, como parte del estudio técnico-financiero, los indicadores financieros juegan un
papel crucial al proporcionar una vision clara y objetiva de la situacién econémica de un
municipio, lo que permite tomar decisiones informadas y estratégicas en cuanto a la
asignacion de recursos, la planificacién de politicas y la evaluacion del desempefio.

e Autonomia financiera

Los indicadores financieros son medidas cuantitativas que proporcionan informacién sobre
diversos aspectos de la gestion financiera de una entidad, como su liquidez, solvencia,
eficiencia y rentabilidad. En la administracion publica municipal, los indicadores financieros
son esenciales para entender y controlar la situacion econémica del municipio. Estos son:

a. Autonomia financiera. Muestra el comportamiento de los ingresos generados por el
propio municipio con respecto a los ingresos por transferencia. Mide la relacion de los
ingresos propios (impuestos, productos, derechos, aprovechamientos vy
contribuciones de mejora) con respecto a los ingresos totales (ingresos propios mas
los ingresos por transferencias federales y estatales y otros ingresos que no recaude
directamente el municipio).

Autonomia financiera=Ingresos propios/Ingresos totales x 100

b. Capacidad financiera. Mide la relacion entre los ingresos propios y el gasto corriente.
Con ello, se puede conocer el comportamiento del gasto corriente con relacién con
los ingresos propios.

Capacidad financiera= Ingresos propios/Gasto corriente x 100
c. Capacidad de inversion. Mide la proporcion del gasto que se orienta a la inversion
publica que comprende tanto la inversion que acrecienta el patrimonio municipal
como la inversion en obra publica.

Capacidad de inversion = Gasto de inversion/Gasto Total x 100
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TERRITORIO

e Clima

De acuerdo con la clasificacion climéatica de Kdéppen modificada por Enriqueta Garcia, el
clima presente en el territorio municipal es el Calido subhimedo con lluvias en verano y el
Templado subhumedo, con dos ligeras variaciones (INEGI, 2008).

El clima calido subhumedo con lluvias en verano (Aw2(w)), de mayor humedad, ocupa el
36.87% de la superficie municipal. La lluvia media anual es superior a 1,200 mm y la
temperatura media supera los 22°C. El mes mas lluvioso es septiembre, con valores que
oscilan entre 390 y 400 mm, mientras que la menor cantidad de precipitacién ocurre en abril,
con un valor inferior a 5 mm. Este tipo de clima favorece una intensa actividad agricola
basada en cultivos tropicales, sujetos a la cantidad de humedad proveniente del océano, asi
como a los ciclos de temporal y humedad propios de esta region.

El clima templado subhumedo (A)C(w2)(w), ocupa el 62% de la superficie. Este clima refleja
el cambio de altura con respecto al eje neovolcanico, y se considera mesotérmico, asociado
con comunidades vegetativas como los bosques de pino-encino. Tiene un porcentaje de
lluvia invernal inferior a 5 mm, la precipitacion media anual es superior a 1,000 mm, y el
régimen térmico varia entre los 16 y 18°C.

Coincidiendo con los cerros San Juan y Alto, se presenta una subvariante del clima
templado, con lluvias en verano y mayor humedad. Aunque comparte las caracteristicas de
temperatura y precipitacion del tipo anterior, se distingue por su mayor porcentaje de
humedad, lo que favorece la presencia de asociaciones vegetales mas densas y tolerantes
a épocas de sequias y lluvias bien definidas.

e Suelo

Debido a la interaccion entre el clima y el sustrato geoldgico, las unidades edafolégicas que
conforman el territorio municipal son variadas. Hacia la llanura predomina el Cambisol, en la
parte central del municipio se desarrolla el suelo Regosol, y hacia el limite poniente se
intercalan los suelos de tipo Feozem y Solonchak (INEGI, 2005).

El suelo tipo Cambisol se distribuye al oriente, cerca del limite con la ciudad de Tepic. Este
tipo de suelo se considera joven y poco desarrollado, con la capacidad de soportar diversas
coberturas vegetales. Su principal caracteristica es que presenta acumulaciones de arcillas,
carbonato calcico, hierro o manganeso. Su uso agricola es variable, pues depende mucho
del clima en el que se desarrolle. Ademas, este tipo de suelo tiene una alta susceptibilidad
a la erosion.

En la parte central del municipio se encuentra el suelo Regosol, que tiene poco desarrollo y
no presenta capas diferenciadas. Es pobre en materia organica y se asemeja bastante a la
roca que le da origen. En el municipio, este suelo esta asociado con Cambisol crémico y se
encuentra en areas con afloramientos de roca o tepetate. Son suelos muy someros con
fertilidad variable, y en la zona de estudio se cultivan granos con resultados moderados.

Conforme se desciende hacia el poniente, se encuentra el suelo de tipo Feozem, asociado
con Acrisol. Este suelo se caracteriza por tener una capa superficial oscura y suave, rica en
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materia organica y nutrientes. La profundidad es muy variable: es mas profundo en terrenos
planos, pero menos profundo en laderas o pendientes, como es el caso del municipio. Su
limitante principal es la presencia de roca o una cementacion muy fuerte en el suelo, lo que
lo hace susceptible a la erosidén. Este tipo de suelo se puede utilizar para pastoreo o
ganaderia con resultados aceptables.

En el limite sur-poniente se encuentra una zona con suelo Solonchak ortico, cerca de la
localidad EIl Ahijadero. Este es un tipo de suelo con alto contenido de sal, presente en zonas
donde se acumula el salitre, como lagunas costeras y lechos de lagos. En el municipio,
ocupa solo una pequefa area. Sus rendimientos en agricultura estan limitados a cultivos que
toleren el exceso de sal, mientras que el uso pecuario depende del tipo de pastizal que se
siembre.

Finalmente, en el limite norte, hacia el limite con Tepic, se encuentra el suelo de tipo Vertisol.
Este suelo es propio de climas templados y calidos, o lugares con una marcada diferencia
entre la estacion secay la lluviosa. La vegetacion natural varia de selvas bajas a pastizales.
Este suelo tiene una estructura masiva y un alto porcentaje de arcillas, las cuales son
expansibles, lo que puede generar grietas en la superficie. Su uso agricola es muy extenso,
variado y productivo, ya que ocupa gran parte de las zonas de riego. Es fértil, pero su dureza
dificulta su labranza. Tiene baja susceptibilidad a la erosion y alto riesgo de salinizacion.

El conocimiento de los suelos y sus usos potenciales es de gran importancia, ya que estos
deberian ser una limitante natural al crecimiento urbano desordenado debido a sus
caracteristicas. De acuerdo con lo anterior, la zona mas importante para el desarrollo es la
parte oriente del municipio, en la conurbacion con Tepic.

e Inventario de los recursos naturales (Area Natural Protegida Sierra de San Juan)

El 18 de octubre de 2003, se declar6 al cerro de San Juan como reserva de conservacion y
equilibrio ecoldgico, bajo la categoria de area natural protegida (ANP), reserva de la biosfera
estatal, ubicada en los municipios de Xalisco, Tepic y San Blas. Cinco afios después, se
public6 su Plan de Manejo, documento en el cual se mencionan las acciones de
preservacion, restauracion y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales dentro
del ANP.

La importancia de esta zona para la region de Tepic es muy alta, debido a que el agua
potable que consumen los habitantes de la ciudad de Tepic y Xalisco proviene de esta zona,
representando una garantia de abasto mediante pozos profundos y manantiales. Sin
embargo, en fechas recientes, el grave deterioro ambiental ha amenazado esta zona, pues
debido a la deforestacion, el suelo se erosiona, lo que ha causado el azolve de la red pluvial
de la capital del estado.

El programa de manejo menciona que, a pesar del decreto de proteccion, se presentan
dafios en la reserva, como la proliferacion de minas a cielo abierto, la destruccién del paisaje
y la pérdida de servicios ambientales. No obstante, debido a su grado de conservacion, la
Sierra de San Juan constituye un escenario ideal para la investigacion, la educacion
ambiental y la aplicacién real del aprovechamiento sustentable de los recursos naturales. Es
decir, se intenta ligar la conservacion de la naturaleza con el desarrollo y el bienestar
humanao.
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Las investigaciones realizadas dentro de la reserva mencionan que se tienen registradas
345 especies, lo que representa el 51.49% del total de vertebrados terrestres en el estado
de Nayarit. Este porcentaje es elevado, considerando los efectos de la tala clandestina que
se observan en la sierra y los efectos que ha causado la caceria autorizada por medio de la
Region Cinegética Centro de Nayarit.

El 6 de junio de 2022, se publicé un decreto en el que se amplia la superficie del &rea natural
protegida e incluye tres nuevos poligonos. Sin embargo, dentro de esta nueva delimitacion
se incluyen zonas que ya presentan desarrollo, como los bancos de material al norte de la
cabecera municipal, el relleno sanitario municipal y dos poligonos al sur donde existe
impacto por la actividad agricola. Si bien el decreto busca la proteccion de esta zona y sus
valores ambientales, se debe establecer un programa de control y vigilancia para evitar que
se siga afectando el &rea natural protegida.

e Delimitacién de los perimetros urbanos para prever el crecimiento poblacional y
los asentamientos en el suelo rastico (considerando las normas urbanisticas
aplicables tanto a la edificacion de las zonas urbanas como a las condiciones que han
de regir en las rurales).

De acuerdo con el Programa de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Municipio
de Xalisco, publicado el 5 de julio de 2024 en el Periédico Oficial, Organo de Gobierno del
Estado de Nayarit, se prevén los perimetros de crecimiento poblacional, tal como se muestra
en el mapa de la zonificacién secundaria.

Programa Municipal de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano de Xalisco, Nayarit ZONIFICACION SECUNDARIA|

2200000

SIMBOLOGIA TEMATICA

Fuente: Elaborado por CPD&T, 2023. Mapa 22 PMOTDU de Xalisco 2024.
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e Localizacion y estado que guardan los centros urbanos, edificios e instalaciones
de servicio publico municipal; sus caracteristicas, problemas y expectativas.

La principal concentracién poblacional y de actividades econdémicas se ubica en la ciudad
de Xalisco. También existen localidades urbanas (Pantanal) y rurales (Testerazo, Trigomil)
que interactian con otros asentamientos dispersos, brindando cobertura de servicios y
abasto a los mismos. Estas conforman centralidades clave para proporcionar servicios de
interés publico y garantizar el acceso a los derechos de los habitantes de todo el municipio,
como ocurre con la localidad de Pantanal, que, por su interaccién y cercania con Tepic, ha
visto incrementada su superficie urbana.

Los edificios e instalaciones de servicio publico municipal son considerados fundamentales
para garantizar el buen funcionamiento, la seguridad y el adecuado mantenimiento, con el
objetivo de conservar y mejorar el entorno de los centros urbanos. Estos servicios pueden
ser gestionados por cualquier nivel de gobierno o estar bajo concesion.

En el municipio se han identificado Unicamente cuatro equipamientos que corresponden a
servicios urbanos publicos. De estos, tres se clasifican como equipamientos basicos y se
refieren a los cementerios municipales: los panteones municipales de Xalisco, ubicados en
las colonias 24 de Febrero y Navarrefio, asi como el pante6n de Pantanal.

El cuarto equipamiento pertenece a la categoria especializada y se trata del sitio de
disposicion oficial de residuos solidos urbanos y de manejo especial. Existen problemas
persistentes relacionados con el relleno sanitario, incluidos incendios recurrentes y la falta
de estrategias efectivas para la recoleccion y separacion de residuos. La situacion se ve
agravada por la ausencia de una estacion de bomberos municipal, un elemento basico en la
administracion publica y crucial para la capacidad de respuesta y atencién en casos de
incendios y situaciones de emergencia.

Sl e

Imagen 1. Relleno Sanitario, Municipio de Xalisco.

Estos problemas indican una deficiente gestion de los desechos, incluyendo la falta de
separacion y tratamiento adecuados de los materiales inflamables. También resalta la
necesidad de una supervision constante y una capacitacion adecuada del personal en
medidas de seguridad y prevencion de incendios.

G. METODOLOGIA

Planear y prever las acciones que se emprenderan en el municipio es una obligacién legal
que debe estar articulada con las prioridades de los o0rdenes federal y estatal, asi como con
las necesidades detectadas mediante procesos de participacion ciudadana.
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El Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 es un instrumento de planeacion local que
promueve una vision integral e incluyente del futuro para el municipio de Xalisco.

La planeacion para el desarrollo busca incidir en la realidad mediante metodologias
integrales y coherentes que permitan adecuar la aplicacion de los recursos de manera
realista, bajo un panorama de racionalidad econémica, para lograr los objetivos que atienden
necesidades concretas de la poblacion.

Con el propésito de establecer un proceso de planeacion municipal participativo e integral
que atienda la complejidad de las dindmicas sociales y territoriales del municipio, este plan
incorpora las prioridades identificadas mediante diversas herramientas de diagndstico.

En la construccion del plan se privilegiaron metodologias participativas que dieron voz a
diferentes actores que seran los beneficiarios o los afectados por las decisiones del
desarrollo, lo que permitié construir un solido diagnéstico participativo.

Las prioridades del plan estan identificadas a través de los ejercicios realizados con los foros
de consulta publica. ElI proceso de planeacion municipal 2024-2027 tiene como marco
referencial la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. Como parte de la definicion de
esta agenda, se establecieron las prioridades sobre los temas a los cuales se dirigiran los
esfuerzos, y que son criticos para el desarrollo de la humanidad y del planeta, a partir de
cinco ambitos tematicos: personas, planeta, prosperidad, paz y alianzas.

Estos cinco temas se emplearon en el proceso de planeacion municipal para agrupar las
problematicas diagnosticadas y para establecer las prioridades que serviran de guia a los
esfuerzos de la Administracion municipal durante los préximos tres afios.

La articulacion de las problematicas identificadas con diversas herramientas de diagndstico
y con las lineas de accion para atenderlas se plasman en el Plan Municipal de Desarrollo
mediante la Metodologia de Marco Légico, la cual es la base instrumental de la Gestion para
Resultados. Esta metodologia contribuye a crear valor publico a través del logro de objetivos
y de la mejora continua de la intervencién publica en los distintos sectores de la sociedad;
maximiza los recursos publicos en tiempos de austeridad y sustenta el disefio de programas
y politicas publicas cuyos resultados sean claramente beneficiosos e impacten a la
poblacién, ampliando su cobertura y resolviendo las necesidades prioritarias.

H. PARTICIPACION CIUDADANA

Los ciudadanos, en el ejercicio de sus derechos constitucionales, toman la decision sobre
quiénes habran de gobernarlos, al encontrar coincidencia entre sus necesidades y
expectativas de vida con la oferta politica que los entes politicos les presentan, y con el
compromiso que asumen para que los individuos, las familias y la comunidad en su conjunto
mejoren sus condiciones de vida en todas las vertientes que ello implica.

Por ello, al asumir la conduccion de un gobierno municipal, quienes fueron electos para tal
propésito asumen el compromiso de encauzar los objetivos, planes, programas, acciones y
politicas publicas involucradas con el ejercicio de gobierno, de acuerdo con las expectativas
de la poblacion.
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En este sentido, se establece como fundamental que la participacion social se vea reflejada
en los procesos de planeacion municipal, asi como en su principal instrumento rector, el Plan
Municipal de Desarrollo (PMD).

Para tal efecto, es importante definir los mecanismos que brinden un espacio a la expresion
social y le otorguen sus principales caracteristicas a la planeacion del desarrollo municipal:
ser democratica y participativa.

Mecanismos de Consulta Ciudadana para la integracion del Plan Municipal de
Desarrollo

Escuchar y gobernar de la mano de las y los ciudadanos de Xalisco es uno de los legados
que ha de dejar esta administracion municipal. Es asi que, atendiendo este principio, en el
municipio se llevé a cabo una Consulta Ciudadana para la integracion del Plan Municipal de
Desarrollo 2024-2027 en dos versiones.

a) Consulta Digital: Dio inicio el dia 4 de noviembre y consistié6 en un cuestionario
electrénico dentro de la pagina  web del IMPLAN Xalisco
(https://implanxalisco.mx/participacion-ciudadana), donde las y los ciudadanos, asi
como el sector privado y publico, emitieron sus propuestas u opiniones.

« (<] (‘:; https://implanxalisco.mx/participacion-ciudadana Q {z) K- ]

NeTITUTO
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Iniio  TromitesyServicios  Buzénde Quejos  Porticipacidn Cludadana ~ SIRAX  Condcenos ~  Transparencia ~  Instrumentos de Planeacidn ~

/Fﬁifgﬂe,Consulta Pﬁblhﬁ

Consulta publica ciudadana Més detalles...

| XALISCO instituto Municipal de

Nombre(s) * Apellidos *

Correo: xaliscotulomereces@gmail.com Numero de teléfono: 3114891578

Imagen 2. Consulta publica ciudadana en sitio web.

a) Foros de Consulta Publica: El segundo mecanismo utilizado fueron los foros de
consulta ciudadana, realizados en puntos estratégicos del municipio de Xalisco, tales
como la colonia Lomas Verdes, la localidad Testerazo, la colonia Landarefas y la
localidad El Tepozal, con una asistencia total de 297 personas.

El dia 22 de noviembre del 2024 se inici6 con el primer foro de consulta en la cancha de
usos multiples de la colonia Lomas Verdes. En este foro asistieron 107 personas y 91 de
ellas expresaron sus propuestas.


https://implanxalisco.mx/participacion-ciudadana

28 Periédico Oficial Martes 17 de Diciembre de 2024

Imagen 3. Foro de consulta, sede col. Lomas Verdes.

El dia 23 de noviembre del 2024, se continu6 con el segundo foro de consulta en la escuela
primaria Justo Sierra en la localidad de Testerazo, al cual asistieron 95 personas y 80 de
ellas expresaron sus propuestas.
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Imagen 4. Foro de consulta, sede loc. El Testerazo.

El dia 23 de noviembre del 2024, se continuo con el tercer foro de consulta en la cancha
techada de basquetbol de la colonia Landerefias, al cual asistieron 60 personas y 55 de ellas
expresaron sus propuestas.
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Imagen 5. Foro de consulta, sede col. Landerefias.

El dia 24 de noviembre del 2024 finalizamos la consulta en la localidad de El Tepozal, al cual
asistieron 35 personas y 27 de ellas expresaron sus propuestas.
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Imagen 6. Foro de consulta, sede Ioc El Iggg;,al



30 Periédico Oficial Martes 17 de Diciembre de 2024

Resultados de la Consulta Ciudadana

Se obtuvo un total de 704 propuestas en el proceso de consulta publica, teniendo los
resultados siguientes:

El TEPOZAL 82

12% LOMAS VERDES
177

25%

LANDERENAS
167
24%

Las propuestas se clasificaron de acuerdo con los Ejes Rectores y Transversales segun
corresponde:

EJE TRANSVERSAL 2
EJE TRANSVERSAL 1 Gobierno Moderno, Capaz y
Igualdad de Géne Responsable EJE 1: SOCIAL

3% m\ 1% Municipio Socialmente

esponsable, Solidario e
EJE 4:SEGURIDAD i
Municipio con
Seguridad y Justicia
7%

Incluyente
9%

\ EJE 2: ECONOMICO

Competitivo,
Productivo e
Innovador
6%

EJE 3:
TERRITORIAL
Municipio Ordenado,
Sustentable y
Resiliente
74%
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Mecanismos de participacion permanente que estaran a disposicion de la poblacion
para esos efectos:

Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN): Se establece como un medio de
participacion social organizada a través de sus representantes y de los Comités de Accion
Ciudadana, tanto para la aportacion de opiniones como para la ejecucién de acciones en el
marco de la Planeacion del Desarrollo.

También participan autoridades municipales, asi como representantes de instituciones
estatales.

Comités de Accion Ciudadana (CAC): Constituidos en colonias y localidades del territorio
municipal, tienen como objetivo generar un medio de comunicacion y coordinacién efectiva
entre la administracion municipal y los diferentes ndcleos poblacionales asentados en el
municipio.

Buzdn Digital: Via accesible a la poblacién en la pagina del Ayuntamiento de Xalisco, para
compartir propuestas, necesidades, opiniones o denuncias, las cuales seran atendidas por
el Ayuntamiento.

Jueces Auxiliares: Actian como una via formal de comunicacion entre el Ayuntamiento y
las comunidades del municipio. Parte de su funcién estéa relacionada con mantener el orden,
la tranquilidad, la paz social, la seguridad y la proteccion de los vecinos de las comunidades
que representan.

Audiencias Publicas: Se definen para acercar la administracién municipal a las colonias y
comunidades del municipio de Xalisco, ofreciendo a la poblacion la oportunidad de exponer
Su problematica, peticiones, propuestas, opiniones o denuncias que consideren necesarias
o convenientes hacer del conocimiento de la autoridad municipal.
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I. ALINEACION CON LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACION

Alineacién con el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 y el Plan Estatal de Desarrollo
2021-2027

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DE XALISCO
2024-2027

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
2019 -2024 2021 -2027

EJES RECTORES

EJES TRANVERSALES
;| COMBATE A LA CORRUPCION Y ; GOBIERNO EFICIENTE, CONFIABLEE | GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y
MEJORA DE LA GESTION PUBLICA INCLUYENTE RESPONSABLE

" TECNOLOGIA Y COORDINACION PARA
EL BUEN GOBIERNO
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Alineacién Plan Municipal de Desarrollo de Xalisco 2024-2027 con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS)

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE XALISCO 2024-2027 ODS DE LA AGENDA 2030

EJES RECTORES

1o [ 2" 3 Vi o [ 6 Yok [ 10 B
| SOCIAL: MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, e T : -
SOLIDARIO E INCLUYENTE il | - —Mﬁv N E <)

g e R
L mlﬁullﬂiillﬂ'\mu INERAESTRUCTURA l
2 ECONOMICO: COMPETITIVO, PRODUCTIVO E INNOVADOR m

]
POR £1 CLNA

TERRITORIAL: MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y
RESILIENTE

16 PAZ. JUSTICIA 17 ALIANZAS PARK REDUCCION DELAS|
£ INSTITICIONES LDBRAR DESIGUALDADES.
SOUDAS 108 DB JETIVES

4 SEGURIDAD: MUNICIPIO CON SEGURIDAD Y JUSTICIA

EJES TRANVERSALES

105

F N

| IGUALDAD DE GENERO =)
A 4

8 TRABAJD DECENTE
¥
ECONOMICO

Il GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

Actioy

Il TECNOLOGIA Y COORDINACION PARA EL BUEN GOBIERNO & 9
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J. ESTRUCTURA DEL PLAN

El Plan Municipal de Desarrollo esta estructurado en 4 ejes rectores y 3 ejes transversales
como se muestra en la figura siguiente:

EJES

; RECTORES

SEGURIDAD
Municipio
(ofe]y
Seguridad y
Justicia

Con 28 estrategias y 203 lineas de accion como se describird mas adelante.
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Eje 1. Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Los temas relacionados con la desigualdad social, como la pobreza y el hambre, son
fundamentales, no podemos aspirar a una sociedad justa o en paz sin resolver antes estos
problemas.

Fortalecer las condiciones de desarrollo, crecimiento y calidad de vida son objetivos
prioritarios de esta administracion para que los individuos y las familias tengan las mejores
condiciones para su desarrollo.

La incorporacion de manera activa de los objetivos de la Agenda 2030 de las Naciones
Unidas complementan nuestras metas de atender y disminuir la pobreza, asi como las
carencias sociales, fomentar el desarrollo comunitario para generar mayores margenes de
capital social, acceder a todos los servicios publicos de calidad que dignifiguen a los
ciudadanos y a sus entornos, reducir las desigualdades, la discriminacion y la violencia en
cualquiera de sus modalidades, asi como promover el ejercicio de una vida saludable.

El enfoque para la atencién a los problemas sociales que nos aquejan, se encuentra en
atender sus causas mas que sus efectos, somos solidarios con los grupos en desventaja
social, los grupos en situacion de vulnerabilidad a los cuales no sélo asistimos a través de
diversos programas sociales, sino que buscamos las mejores soluciones para disminuiry en
su caso sacarlos de esa condicion.

Un gobierno cercano con la gente implica estar con ellos, construir con todos una mejor
sociedad, un mejor pais, sin excluir a nadie que sea distinto en pensamiento, color de piel,
origen social, etnicidad, preferencia sexual, género o cualquier otra condicion.
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Agravamiento
de la
discapacidad

i}

Bajo tratamiento
en terapias
fisicas

i}

Arbol de problemas

Poca cobertura
médica

T

Poca difusion
de la medicina
preventiva

T

Violencia hacia
adultos mayores

]

Orientacion
inadecuada de
alimentaciéon en
adultos mayores
y menores

i}

Aumento de

riesgo de

enfermedades

i}

Nutricién
inadecuada

]

Bajo nivel de salud de la poblacién en situacién de vulnerabilidad, asi como una cobertura
limitada a una alimentacion adecuada, ademas de bajo nivel de atencion a personas con

discapacidad motriz.

{

Poca atencion a
discapacitados

i

Depresién de
las personas
que sufren
discapacidad

{

No existe un
padrén de
personas en
situacion de
vulnerabilidad

{4

No se focalizan
los apoyos a
personas en

situacion
vulnerable

{

Diagndsticos
médicos
insuficientes

{

Baja
disponibilidad
de recursos

humanos para

diagnosticar

{

Falta de

atencion a hacia

los adultos
mayores

4

Descuido del
adulto mayor
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Mejoramiento
en la calidad de
vida

i)

Alto tratamiento
en terapias
fisicas

i}

Arbol de objetivos

Amplia
cobertura
médica

T

Alta difusion de

la medicina
preventiva

i)

Disminucion de
violencia hacia
adultos mayores

]

Orientacion
adecuada de
alimentacion en
adultos mayores
y menores

fr

Disminucion de
riesgo de
enfermedades

i}

Nutricion
adecuada

fr

Alto nivel de salud de la poblacion en situacion de vulnerabilidad, asi como una cobertura
ilimitada a una alimentacién adecuada, ademas un alto nivel de atencion a personas con

discapacidad motriz.

{

Atencion
continua a
discapacitados

4

Atencion
mediante
terapias de
ayuda para
tratar la
depresion de las
personas que
sufren
discapacidad

4

Existe un
padrén de
personas en
situacion de
vulnerabilidad

{

Focalizar los
apoyos a
personas en
situacion
vulnerable

{

Diagnésticos
médicos
suficientes

{

Alta
disponibilidad
de recursos
humanos para
diagnosticar

{

Mayor atencion
hacia los
adultos mayores

{

Cuidado del
adulto mayor
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Eje 2. Econdmico: Competitivo, Productivo e Innovador

De acuerdo con la Guia de Herramientas Municipales para la Promocion del Desarrollo
Econémico Local de la CEPAL, “El desarrollo local es un proceso concertado de
construccion de capacidades y derechos ciudadanos en &mbitos territoriales y politico-
administrativos del nivel local (municipios = territorio) que deben constituirse en unidades de
planificacion, de disefio de estrategias y proyectos de desarrollo con base a los recursos,
necesidades e iniciativas locales.

Actualmente, el concepto de desarrollo economico debe involucrar una serie de nuevos
elementos que consideren el aprovechamiento sustentable de los recursos de que se
dispone en un territorio, con respeto y cuidado del medio ambiente, la preservacion del
patrimonio cultural y el beneficio reflejado en el bienestar general y particular de la poblacion.

Arbol de problemas

Aumento al Bajo nivel de Bajo nivel de Disminucion de
desempleo ingresos produccién la economia
ﬁ ﬂ agricola local

. Falta de gestion
Deflc.',e nge | Recursos de programas Baja produccion
prog}zggzele a naturales de foment(_J,a la pecuaria
empleo desaprovechados prOdL,JCCIOH
agricola

)

i

{I

Escaso desarrollo turistico, reduccion de la produccién agricola y pecuaria en el municipio, asi
como la disminucién del empleo

i

{

i

{

Bajo nivel de Escaso Poco apoyo Reduccién de
reclutadores desarrollo de técnico actividades
municipales sitios con pecuarias
potencial ﬂ
ﬂ turistico ﬂ
No se cuenta @ Aumento de No se cuenta
con un padrén plagas con un padrén
de empresas Desinterés de la de productores
que soliciten gente en el ﬂ
empleados espacio natural _ ﬂ
ﬂ Baja_ . Poca difusion
presentacion de ~
oY de campafias
Dlsmlnum_on de proyectos de vacunacion
la percepcién de productivos
identidad @
municipio

Bajo
fortalecimiento
de las consultas
médicas
veterinarias
gratuitas
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Disminucion al
desempleo

fI

Eficiente
promocion de la
oferta del
empleo

i}

Arbol de objetivos

Alto nivel de
ingresos

i}

Recursos
naturales
aprovechados

i}

Alto nivel de
produccion
agricola

i1

Mayor gestién
de programas

de fomento a la

produccion
agricola

Aumento de la
economia local

T

Alta produccién
pecuaria

)

municipio.

Aumento del desarrollo turistico, de la produccién agricola y pecuaria, asi como el empleo en el

U

Alto nivel de
reclutadores
municipales

i

Se cuenta con
un padron de
empresas que
soliciten
empleados

{

Desarrollo de
sitios con
potencial
turistico

4

Interés de la
gente en el
espacio natural

i

Disminucién de
la percepcion de
identidad
municipio

{

Mayor apoyo
técnico

i

Disminucién de
plagas

4

Alta
presentacion de
proyectos
productivos

i

Aumento de
actividades
pecuarias

{

Se cuenta con
un padrén de
productores

{4

Alta difusién de
campanfas de
vacunacion

{

Alto
fortalecimiento
de las consultas
médicas
veterinarias
gratuitas

Eje 3. Territorial: Municipio Ordenado, Sustentable y Resiliente

Es el territorio municipal, el area geopolitica que ha sido definida para la administracién de
los recursos y bienes que se encuentran incluidos en la misma, de manera que atiendan las
necesidades de los nlcleos poblacionales asentados en ese espacio.
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En este sentido, la administracion municipal tiene la responsabilidad, en el ambito de sus
funciones, de cuidar y aprovechar esos recursos y bienes en beneficio de la poblacion,
definiendo para ese proceso las estrategias y acciones convenientes para que la vida de los
habitantes del municipio disponga de las condiciones que permitan su adecuado desarrollo,
superacion, y el transito de una vida digna e integra.

Resulta por lo tanto trascendente, considerar todos aquellos elementos y actividades que
impactan en el territorio, ya sea en forma positiva, negativa 0 mixta; en sus recursos
naturales y en la adecuada dinamica de interaccién poblacional. Es un reto obligado a
cumplir, el propiciar mecanismos que permitan el desarrollo de la poblacién en concordancia
con la preservacion de los recursos naturales, en el entendimiento de que en ello se centra
la propia subsistencia.

Arbol de problemas

Proliferacion de
construcciones
en zona de
riesgo

i}

Construcciones
irregulares
dispersas

i)

Soluciones
precarias a la
prestacion de

servicios

)

Dificil
focalizacion de
atencion a
servicios
publicos

]

Proliferacién de
enfermedades
en los animales

fr

Descuido
animal

i}

Aumento del
indice delictivo

T

Las personas
no tienen un
sitio de
convivencia

i

Alto consumo de energia eléctrica en relacién del servicio de alumbrado publico.
Deficiente distribucién de agua potable y tratamiento de aguas residuales.
Bajo respeto a los animales y desatencion a las areas verdes del municipio.

4

Aumento de
colonias
irregulares
dispersas

i

Dificultad en la
prestacién de
Servicios
publicos

{

Prestacion de
Servicios
publicos

deficientes

i

Aumento de
enfermedades
gastrointestinales

{

Aumento de
fauna callejera

i

Proliferacion de
enfermedades
transmitidas por
animales

4

Areas verdes
descuidadas

{

Deterioro de las
areas de
convivencia
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Disminucién de
construcciones
en zona de
riesgo

i}

Construcciones
regulares
dispersas

i}

Arbol de objetivos

Soluciones
eficientes a la
prestacion de

servicios

{

Facil
focalizacion de
atencién a
servicios
publicos

{7

Disminucién de
enfermedades
en los animales

i}

Mayor cuidado
animal

i)

Disminucioén del
indice delictivo

)

Las personas

tienen un sitio

de convivencia
seguros

i)

Reduccion del consumo de energia eléctrica en relacién del servicio de alumbrado publico.
Eficiente distribucién de agua potable y tratamiento de aguas residuales.
Cuidado y respeto a los animales y mayor atencion a las areas verdes del municipio.

{

Disminucién de
colonias
irregulares
dispersas

{

Dificultad en la
prestacion de
Servicios
publicos

{

Prestacion de
servicios
publicos
eficientes

4

Disminucién de
enfermedades
gastrointestinales

i

Disminucién de
fauna callejera

{4

Disminucién de
enfermedades
transmitidas por
animales

{

Areas verdes
cuidadas

{

Mejoria de las
areas de
convivencia
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Eje 4. Seguridad: Municipio con Seguridad y Justicia

La seguridad es un pilar fundamental para el desarrollo de cualquier sociedad, en el ambito
municipal, estatal y federal, y la responsabilidad de mantenerla vigente la tiene el Estado, el
gobierno en sus tres niveles de gobierno y en el ambito correspondiente de las facultades
gue les marcan las leyes.

En este marco resulta trascendente el concepto de seguridad publica, que considera el
conjunto de acciones de prevencion y vigilancia que despliegan las autoridades para
asegurar la tranquilidad, la paz y la integridad fisica de las personas.

No obstante a ser la seguridad publica una responsabilidad de la autoridad en primera
instancia, se sabe que para que sea efectiva requiere de la participacion y colaboracion de
la sociedad.

El binomio gobierno-sociedad presenta en este tema una importancia sustantiva, sobre todo
en lo que a prevencion y denuncia se refiere. Por otra parte, se encuentran los beneficios
que derivan de una buena coordinacion entre los distintos niveles de gobierno para atender
de forma conjunta e integral la problematica de seguridad publica.

Otro elemento importante a considerar en el marco de la generacion de estrategias para la
prevencion y reaccion oportuna, es el de la generacion de indicadores de seguridad de cada
nucleo poblacional, que permitan pulsar de forma precisa la actividad delictiva, su modus
operandi, causas Yy los riesgos que presenta para la poblacion.

Asociado a ello se encuentra el uso de tecnologias que permitan tanto la inhibicién de los
delitos como la respuesta efectiva en caso de presentarse.

Asociado a todo lo anterior, se encuentra la labor y despliegue de atencién social que deben
realizar los gobiernos para atender las causas que propicien la existencia de conductas
antisociales, que posteriormente se convierten en delictivas, con el propésito de garantizar
condiciones adecuadas para el desarrollo arménico de la dinamica social diaria del
municipio.
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Arbol de problemas
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Arbol de problemas
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Eje Transversal 1. Igualdad de Género

La igualdad de género se establece como uno de los principales retos que enfrentan las
sociedades de varios paises, entre los que se encuentra México.

La transicion cultural hacia la consideracion de la mujer como un ser humano en condiciones
de igualdad a la del hombre, ha tenido que superar varios obstaculos y, aunque se hacen
visibles avances en ese sentido, aln queda camino por recorrer.

El tema ha sido puesto por parte de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU), en un
lugar preponderante a nivel internacional, al ser incorporado como el Objetivo 5 para el
Desarrollo Sostenible, que a la letra establece: Lograr la igualdad entre los géneros y
empoderar a todas las mujeres y las nifias.

Esta iniciativa coloca el tema de la igualdad de género como un principio juridico universal.

Sefiala la ONU: “La igualdad de género no s6lo es un derecho humano fundamental, sino
gue es uno de los fundamentos esenciales para construir un mundo pacifico, préspero y
sostenible”. Es asi que la visibn de un mejor pais, estado o un municipio, debe estar
necesariamente asociado al empoderamiento y progreso de las mujeres para ser posible,
de otra manera se pone en riesgo el propio futuro de las sociedades.

Son temas obligados de seguimiento para propiciar la igualdad de género los de la
transversalizacion y sensibilizacion de la perspectiva de género; el cuidado prioritario de los
derechos humanos de las mujeres; la participacion politica de las mujeres; su acceso a la
educacion; su acceso al mercado de trabajo y sus condiciones laborales respecto de los
hombres; la prevalencia de la violencia de género y el avance en la actualizaciéon de la
legislacion nacional y estatales para promover la equidad de género.

Al municipio le corresponde ser un garante de la igualdad de género, incorporando esta
cultura al quehacer municipal y proyectandola hacia todo el territorio municipal.
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Arbol de problemas
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Arbol de objetivos
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Eje transversal 2. Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

La administracién publica municipal es una encomienda que otorga la ciudadania, para que
un grupo de servidores publicos capten, cuiden y administren los recursos que de esta
derivan, a través del cumplimiento de sus aportaciones o contribuciones.

Estos recursos deben traducirse en servicios e infraestructura que permitan el
establecimiento de condiciones de vida digna, asi como el de las necesarias para impulsar
un desarrollo equitativo y sostenible.

Los servicios prestados a la poblacion deben tener las caracteristicas de oportunidad y
calidad, considerando en todo momento la satisfaccién por parte de los usuarios.

Por su parte los tramites que se han definido para el manejo controlado de las diferentes
actividades econdémicas, patrimoniales o sociales, deben ser expeditos, simplificados y
accesibles para que los habitantes, visitantes o inversionistas, entre otros, puedan cumplir
con los mismos sin mayores complicaciones.
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Asi mismo, el manejo de recursos exige un control responsable y estricto, en el que la
transparencia sea la generalidad y no la excepcion en la operacion de cada programa
presupuestal.

Al respecto, la administracion municipal debe mantener a disposicion de la poblacién, los
medios para que pueda obtener, sin mas limitantes que las que sefale la Ley Estatal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nayarit, la informacion que
solicite respecto del trabajo de la administracion municipal incluidas las referentes al manejo
y destino de los recursos publicos municipales.

La funcién y trabajo del gobierno municipal debe disponer de indicadores que permitan
evaluar la eficiencia del desempefio de cada una de las areas que la componen.

La evoluciéon y resultados de estos indicadores seran base importante para la toma de
decisiones dirigidas a mejorar su eficiencia en lo particular y el de la administracién municipal
en lo general.

Asi mismo, los servidores publicos deben de contar con los perfiles y la capacitacién que les
permita cumplir adecuadamente con sus responsabilidades y atribuciones.
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Arbol de objetivos
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Eje transversal 3. Tecnologiay Coordinacion para el Buen Gobierno

El siglo veintiuno vive una revolucion tecnoldgica en todos los niveles y entornos, el mundo
ha visto el cambio de su realidad relacional a través de la hiperconectividad de los individuos
y de las instituciones; el mundo pasa por una redensificacion virtual del mundo real.

La conectividad y el acceso son fundamentales, son supuestos sobre los que descansa el
mundo moderno, la vanguardia y la innovacion para crear a través de ellos, valor puablico,
valor social y capital humano.

Los gobiernos en cualquier orden, ambito o nivel, no pueden abstraerse de esta realidad del
mundo digital, como forma de relacionarse con su ciudadania y dar respuesta a las
demandas que ésta presenta.

La vision estratégica indudablemente pasa por las alianzas que los gobiernos pueden hacer
con otros actores sociales y gubernamentales que inciden en la realidad de un territorio,
estas alianzas permiten fortalecer y enriquecer las politicas publicas, diversificarlas y
hacerlas més inclusivas, lograr consensos y un entorno de colaboracién para resolver
problemas comunes, pero también para impulsar mejores politicas publicas para el
desarrollo.

El impulso a los compromisos adquiridos con la Agenda 2030 de la Organizacion de las
Naciones Unidas, se incorporan para el desarrollo municipal y forman parte fundamental de
este documento, de su estructura y su estrategia.

Modernizamos el gobierno electronico para dar una mejor respuesta a los ciudadanos, el
objetivo es facilitarle los trdmites y el acceso a los servicios que ofrecemos, aunque apenas
iniciamos este tema de buena manera con la actualizacién de los equipos, capacitacion del
personal laboral e innovacién tecnoldgica, en cumplimiento de los objetivos aplicables al
municipio de la Agenda 2030 como prioridades.
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Arbol de problemas
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Arbol de objetivos
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K. INDICADORES Y METAS

FIN: XALISCO ES SALUD Y BIENESTAR
EJES: Social/ Econémico/ Territorial/lgualdad de Género/ Gobierno Moderno, Capaz y Responsable.

PROPOSITO: Mejorar la calidad de vida de la poblacién municipal.

COMPONENTE: Alimentacion y nutricién para las familias.

Entregar apoyos alimentarios a familias en situacion de winerabilidad.
ACTIVIDADES: Orientaciones nutricionales a familias winerables del municipio.
Entregar insumos alimentarios para la preparacion de desayunos escolares.

PROPOSITO: |Prevencion de enfermedades a la poblacién winerable.

Realizar campafias de concientizaciéon a la poblacion para prevenir enfermedades a la poblacion mas winerable del

COMPONENTE: S
municipio.

Coadyuvar con las instituciones de salud para realizar campafias de promocién de la salud y prevencién de
enfermedades.
Impartir platicas de fomento para la salud a la poblacion en general.

Promover la planificacion familiar a través de la utilizacion de métodos anticonceptivos.
ACTIVIDADES: Realizar eventos especiales en torno a la prevencion de las adicciones.

Elaborar y distribuir materiales impresos para la difusion de las adicciones y como prevenirlas

Otorgar orientaciones individuales de pareja, familiares o grupales para prevenir las adicciones.

Impartir talleres preventivos de las adicciones a escuelas y poblacion abierta.

Canalizar a instituciones como el CECA y MARAKAME a personas con alguna adiccién o trastorno.

Atender oportunamente con senicios de salud para reducir los indices de morbilidad y aumentar la calidad de vida de la

PROPOSITO: - o
poblacién del municipio.

Reducir los indices de morbilidad en la poblacién, mediante el otorgamiento de senicios médicos por parte de la

COMPONENTE: direccién de sanidad municipal.

Proporcionar consultas médicas en consultorio.

Realizar camparfias de promocién de la salud y proporcionar los insumos necesarios.

Impartir platicas de promocion a la salud visual.

Otorgar consultas odontolégicas en consultorios a la poblacion de escasos recursos del municipio.
ACTIVIDADES: Otorgar tratamientos en consultorio fijo a la poblacién de escasos recursos.

Activacion fisica en conjunto con el Departamento del Deporte.

Detectar sobrepeso y obesidad en las familias.

Detectar casos de hipertension arterial.

Jornadas médicas.

PROPOSITO: |Contribuir a elevar la calidad de vida a los adultos mayores a través de programas de apoyo.

Ampliar la cobertura de senicios prestados a la poblacion de adultos mayores del municipio, a fin de que este grupo
COMPONENTE: winerable, reciban senicios integrales, asi como diversas actividades y talleres para lograr un acompafiamiento activo y
saludable.
Entregar apoyos en especie para los clubes de la tercera.
Impartir actividades educativas, sociales, deportivas, y manuales.
Formular un padrén de beneficiarios en la deteccién de adultos mayores en situacion de maltrato o winerabilidad en el
municipio.
Realizar atencién y cuidado a los adultos mayores.
Realizar atencion de trabajo social a los adultos mayores.
Supenvisar la operacién de grupos de adultos mayores en las comunidades.
Realizar eventos para los adultos mayores. (Dia del Abuelo).

ACTIVIDADES:
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PROPOSITO:

COMPONENTE:

ACTIVIDADES:

FIN:
EJES:

PROPOSITO:

COMPONENTE:

Contribuir a disminuir las brechas entre diferentes grupos sociales del municipio.

Otorgar atencion especializada de rehabilitacién a personas con discapacidad, ofreciendo los senicios de atencion
terapéutica.

Impartir talleres de prevencion de la discapacidad en escuelas, a padres de familia y a la poblacion en general.
Otorgar (de) apoyos funcionales para atencion de la poblacion con discapacidad.

Impartir platicas de prevencion de la discapacidad en escuelas y a padres de familia.

Orientar e informar sobre la prevencion de la discapacidad.

Solicitar el equipamiento de la UBR.

Integrar expedientes para La donacién de ayudas fundacionales a través del DIF.

Solicitar la canalizacién de menores susceptibles que requieran terapia.

Otorgar terapia de rehabilitacion.

Otorgar platicas sobre rehabilitacion a personas con discapacidad.

Otorgar consulta de psicologia (a)personas con discapacidad.

Otorgar consulta de trabajo social a personas con discapacidad.

XALISCO ES DESARROLLO
Econémico/Territorial/lgualdad de Género/ Gobierno Moderno, Capaz y Responsable.

Contribuir al fortalecimiento del desarrollo econémico del municipio.

Impulsar la inversion social y privada para iniciar la prestacion de senicios turisticos, que generen ingresos y empleo

"|para la poblacion.

ACTIVIDADES:

PROPOSITO:

COMPONENTE:

ACTIVIDADES:

PROPOSITO:

COMPONENTE:

ACTIVIDADES:

FIN:
EJES:

PROPOSITO:

COMPONENTE:

ACTIVIDADES:

Implementacién de un programa de identidad municipal.

Implementacién de actividades de promocién del turismo, cultural, y gastronémico del Municipio.
Participar, difundir y promover la Feria del Elote con sentido cultural y gastronémico.

Fomentar la comercializacion en eventos de exposiciones y ferias.

Contribuir a la reduccién del indice de desempleo en el municipio.

Integrar los proyectos dirigidos a dinamizar el empleo en territorio municipal, vinculando su oferta y demanda.

Realizar Jornadas de Empleo

Colocar Personas en un Empleo a través del departamento del empleo.

Concertar Entrevistas de Empleo para los trabajadores desempleados.

Realizar reuniones para el intercambio de Cartera de Empleo con las diferentes Empresas.
Organizar la realizacién de Feria del Empleo

Impartir cursos de capacitacion para el trabajo.

Mantener vacantes vigentes en bolsa de empleo.

Contribuir a la promocioén, creaciéon y fortalecimiento de nuevos emprendedores.

Impulso a la Competitividad, innovacion y diversificacion econdmica, fortaleciendo los sectores econémicos con
oportunidad de crecimiento.

Realizar censos en todo el municipio para captar las unidades econémicas que no se encuentren regularizadas.
Realizar tramites de licencias de funcionamiento, para empresas de bajo impacto.

Impartir capacitacion a los nuevos emprendedores para el fortalecimiento de sus proyectos.

Otorgar Permisos Provisionales.

Realizar visitas de verificacion a unidades econémicas.

Expedir altas de Licencias de Funcionamiento a establecimientos comerciales de medio y alto impacto, en tramites
presenciales.

Expedir altas de Licencias de Funcionamiento a establecimiento comerciales y de prestacion de senicios de bajo
impacto, mediante la plataforma de SARE (Sistema de Apertura Rapida de Empresas).

XALISCO COMPROMETIDO

Econdmico/Territorial/ Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestionar proyectos para fomentar la modernizacion del alumbrado publico que mejoren la calidad del senicio.

Contribuir a que las comunidades dispongan de senicios de alumbrado publico mediante su modernizacion y el uso de
energia solar.

Realizar diagnésticos para reducir el consumo energético en los edificios publicos, asi como fomentar los sistemas
sustentables y eficientes de energia en el alumbrado publico municipal.

Actualizar el inventario de infraestructura de alumbrado publico.
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PROPOSITO:

COMPONENTE:

ACTIVIDADES:

PROPOSITO:

COMPONENTE:

ACTIVIDADES:

PROPOSITO:

COMPONENTE:

ACTIVIDADES:

PROPOSITO:

COMPONENTE:

ACTIVIDADES:

PROPOSITO:

COMPONENTE: adecuadas la infraestructura para proporcionar una mejor calidad de vida a la poblacién del municipio.

ACTIVIDADES:

Desarrollar proyectos y acciones que contribuyan a la proteccién, consenacion y restauracion del equilibrio ambiental
del municipio y el combate al cambio climéatico.

Contribuir a facilitar la planificacion y el desarrollo de politicas sostenibles mediante acciones relacionadas con la
proteccion, consenacion y restauracion del equilibrio ambiental.

Impartir platicas de temas ecoldgicos y proteccion al medio ambiente.

Asistir a conferencias, cursos, simposiums impartidas por otras autoridades.

Expedir autorizaciones y opiniones técnicas para controlar el derribo de arboles evitando la tala.

Atender denuncias ciudadanas en materia ambiental.

Promover entre la poblacion la adopcion o sembrar un arbol.

Realizar eventos para promovwer la cultura del medio ambiente con instituciones educativas de todos los niveles.

Forestar y Reforestar areas urbanas en general.

Inspeccién y verificacion en el manejo de residuos sélidos a comercios.

Contribuir a la arborizacién en el municipio.

Contribuir a la preservacion del medio ambiente.

Emitir la convocatoria publica para la participaciéon en concursos para mejorar la imagen de las areas verdes y/o
arborizacion en el municipio.

Producir plantula endémica en el vivero forestal municipal la obtencion de arbol joven y sano para la arborizacién y/o
plantas ornamentales.

Impulsar acciones que fomenten la cultura de respeto a fin de incidir en la poblacién la necesidad de evitar conductas de
maltrato de los animales.

Desarrollar politicas publicas que garanticen el cuidado de mascotas en el municipio.

Llevar a cabo la alimentacién, cuidados veterinarios y alojamiento de perros y gatos abandonados para reintegrarlos con
familias responsables, a través de la adopcion.

Realizar jornadas de esterilizacion de animales domésticos. (perros y gatos)

Resguadar caninos y felinos en condicién de calle.

Desarrollo de proyectos que provean a la poblacion del municipio de agua potable en cantidad y calidad para su
consumo; y que permitan planificar, organizar y administrar la construccién, rehabilitacion, ampliacion de la
infraestructura hidraulica para los senicios de agua potable.

Desarrollo de proyectos que propicien en la poblacion el cuidado y manejo eficiente del agua, procurando la
conservacion del vital liquido para otorgar este senicio con calidad.

Ampliar y la red hidraulica y sistemas de almacenamiento y dar mantenimiento correctivo a la infraestructura ya
instaladas.

Campafias de concientizacion y cuidado del agua, a la poblacién del municipio.

Cloracion del agua.

Reparacion de fugas.

Aumentar el tratamiento de aguas residuales y saneamiento de redes de drenaje y alcantarillado, mejorando las
condiciones actuales de la infraestructura, para proporcionar una mejor calidad de senicios a la poblacién.

Tratamiento de aguas residuales y saneamiento de redes de drenaje y alcantarillado, manteniendo en condiciones

Mejorar la infraestructura para drenaje sanitario.

Dar mantenimiento a la infraestructura del drenaje y alcantarillado.

Dar mantenimiento a causes, para evitar el flujo de basura y azolve a las lineas municipales.
Eficientar tratamiento de aguas residuales, mediante la ampliacion de la planta de tratamiento actual.
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FIN: XALISCO SEGURO
EJES: Econémico/Territorial/ Seguridad/ Gobierno Moderno, Capaz y Responsable.

Contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacién del municipio, a través de la correcta operacién del senicio de

PROPOSITO: . oy -
seguridad publica municipal.

COMPONENTE:|Combatir la inseguridad publica con estricto apego a la ley para erradicar la impunidad y la corrupcion.

Realizar acciones en materia de seguridad y prevencion del delito.
Fortalecer los sistemas de informacion, comunicacién y tecnologia en operacion para la prevencion del delito.
Impulsar camparias de concientizacién y educacion vial.
Realizar evaluaciones permanentes de Control de Confianza.
Elaborar el atlas de incidencia delictiva municipal.
Implementar operativos de transito vehicular.
Ejecutar Evaluaciones del Desempefio dentro de la corporacion a través de las comisiones establecidas.
Desarrollar el Proyecto de Prevencion del Delito.
Participar en reuniones de los comités y comisiones en materia de seguridad.
Brindar pléticas y asesorias en materia de programas de prevencion del delito.
Capacitar a elementos de seguridad en materia de Sistema de Justicia Penal.
Realizar operativos escuelas seguras.
Generar el Informe Policial Homologado
Realizar mantenimiento al equipo de radiocomunicacion.
ACTIVIDADES: - :
Dotar al personal operativo de uniformes.
Capacitar al personal operativo del Centro de Mando y Comunicacion.
Adquirir equipo para los Centros de Mando y Comunicacion.
Realizar operativos a festividades religiosas.
Elaborar Diagnéstico Municipal de Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia.
Actualizar el Reglamento de Palicia.
Dar mantenimiento al armamento.
Aplicar examen toxicoldgico.
Adquirir equipo de primer respondiente.
Renovar el parque vehicular de Seguridad Publica.
Reparar y dar mantenimiento a los vehiculos de Seguridad Publica.
Dar mantenimiento al edificio de la policia.
Adquirir municiones.
Adquirir una plataforma de atencién ciudadana para emergencia.

Coordinar acciones municipales que permitan eficientar mecanismos en materia de seguridad publica con apego a la

PROPOSITO: legalidad que garantice el logro de objetivos gubernamentales.

COMPONENTE: Disminucién de los delitos mediante la coordinacion de los sistemas de seguridad publica.

Coordinar acciones de seguridad publica con los gobiernos Estatal y Federal, asi como con autoridades auxiliares

_/municipales.
ACTIVIDADES: Acreditar exdmenes de confianza.

Fomentar la participacion ciudadana en temas de seguridad publica.

FIN: XALISCO EN EQUIDAD DE GENERO
EJES: Eje transversal 1. Igualdad de género

P .|Reducir las brechas de género, dentro de la Administracion Municipal 2024-2027, garantizando la integracion igualitaria
PROPOSITO: - . o .
de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones entre hombres y mujeres.

Desarrollar proyectos que permitan contribuir a la insercion de mujeres en actividades productivas y de desarrollo y

COMPONENTE: desarrollar programas de cultura de igualdad, equidad y prevencion de la violencia contra las mujeres.

Aumentar la participacion econémica y el progreso de las mujeres en el mercado laboral dentro del municipio.

Realizar talleres y cursos de autoempleo.

ACTIVIDADES: - pres P p - : p P
Coordinar eventos del “Dia de la Mujer” y “Dia internacional contra la violencia hacia la mujer”.

Brindar senvicios psicoldgicos.
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FIN: XALISCO TRANSPARENTE
EJES: Social/ Econémico/Territorial/ Igualdad de Género / Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Coadyuvar a la gobernanza, transparencia y rendicion de cuentas a través de garantizar el derecho al acceso a la

PROPOSITO:|. RN
informacion publica.

COMPONENTE: -Contribuilr, a I’a gobemanza, transparencia y rendicion de cuentas a través de garantizar el derecho al acceso a la
informacion publica.
Gestionar Herramientas Digitales y médulos que faciliten el acceso a la informacién y proteccion de datos personales.
Responder a las solicitudes de acceso a la informacion en el tiempo establecido por la normatividad.
Recabar, difundir y actualizar la informacion relativa a las obligaciones comunes y especificas en PNT y SIMTRA.

ACTIVIDADES: |Integrar y presentar informe al Comité de Transparencia respecto de la atencion a las solicitudes de acceso a la
informacion, asi como la evaluacién de la actualizacion del SIMTRA.
Coordinar cursos de formacion y capacitacion para los senidores publicos municipales en materia de transparencia y
proteccion de datos personales.
Actualizacién de las cédulas de datos personales.

PROPOSITO: | Disminucion de los actos de corrupcion mediante las acciones del Sistema Municipal de Anticorrupcion.

Realizar acciones de coordinacion entre el Gobierno del Estado para el funcionamiento del Sistema Municipal
COMPONENTE: Anticorrupcion, para que las autoridades municipales competentes prevengan, investiguen y sancionen las faltas

administrativas v los hechos de corruncion.
Establecer el Sistema Municipal anticorrupcion

Realizar el informe del desarrollo de procedimientos de investigacion.

Verificar el buen funcionamiento de los buzones y demas medios de recepcién de denuncias y sugerencias.

Realizar reporte de las denuncias por el incumplimiento de las obligaciones de los senidores publicos.
ACTIVIDADES: Realizar Informe de los Procedimientos de Responsabilidad Administrativa.

Realizar informes de las resoluciones de procedimientos de Responsabilidades Administrativas.

Realizar campafias de difusion a los senidores publicos.

Mantener actualizado los movimientos inicial y conclusion del personal adscrito al Municipio.

Realizar informe del cumplimiento de los senidores publicos obligados a presentar su declaracién de situacion

patrimonial.

P .|Contribuir a la gobernanza municipal, transparencia y rendiciéon de cuentas a través de la difusién de la informacién
PROPOSITO: ) ™
gubernamental en los medios de comunicacion.

Contribuir a la gobernanza, transparencia y rendicion de cuentas a traves de la difusion de la informacion

COMPONENTE: ) ny A .

gubernamental en los medios de comunicacion y sectores sociales.

Cubrir los eventos institucionales del Ayuntamiento y de la presidenta municipal.

Producir los materiales informativos y de difusion.

ACTIVIDADES: — _ - :
Integrar y administrar el acervo documental y audiovisual de las actividades del H. Ayuntamiento

Administrar el material de informacién de interés para la publicacién en los medios de informacion.

PROPOSITO: Incrementar el padrén catastral mediante acciones de regularizacion y actualizacion.

Incrementar y actualizar el Padrén Catastral, a través de acciones de identificacion, inscripcion, control y valuacion,
COMPONENTE: que permitan integrar, conservar y mantener actualizado el inventario analitico con las caracteristicas cualitativas y

cuantitativas de los predios municipales.

Incorporar y actualizar predios conforme a los Valores Unitarios de Suelo y Construccion.

ACTIVIDADES: Dar de alta en el Padron Catastral los inmuebles del territorio Municipal que no se encuentren inscritos en el mismo.

Actualizar los registros graficos y alfanuméricos de los inmuebles en el sistema.
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Realizar saneamiento financiero municipal a través de un programa de cumplimiento del rezago de obligaciones por

PROPOSITO: concepto de senicios definidos.

Contribuir al saneamiento financiero municipal a través de un programa de cumplimiento del rezago de obligaciones por

COMPONENTE: concepto de senicios definidos.

Incrementar el porcentaje de ingresos propios para robustecer la liquidez del municipio, incrementando el ahorro interno
(total ingresos-gastos sin pago de deuda) para incrementar la calificacion crediticia.
Revision periddica de la tabla de amortizacion del crédito contratado a efecto de corroborar el correcto célculo de
intereses y dar seguimiento al comportamiento de la Deuda Publica (Amortizacién).
Realizar el pago de los adeudos por concepto de rezago de cumplimiento de obligaciones por senicios y
financiamiento proporcionados generados en el actual Ejercicio. (Proveedores y deuda a corto plazo).
Incrementar los ingresos de gestion con respecto al ejercicio anterior.
ACTIVIDADES: |Incrementar los ingresos por Impuesto Predial.
Actualizar y consolidar el sistema de recaudacion predial y realizar campafias de difusion fiscal.
Instalar médulos moéviles de atencién al contribuyente.
Capacitar al personal en materia recaudatoria.
Revisar y actualizar la normatividad aplicable a la unidad administrativa (Mejora Regulatoria).
Expedir y entregar invitaciones de pago a contribuyentes morosos, omisos y remisos detectados.
Recuperar créditos fiscales a través de la Tesoreria.

Disminuir la dependencia financiera hacia las transferencias federales y estatales mediante acciones innovadoras en

PROPOSITO: - )
torno a la generacion de recursos propios.

Fortalecer la estructura del ingreso municipal a través de un programa de fortalecimiento recaudatorio que incremente

COMPONENTE: ) ) o
los ingresos propios municipales.

Actualizacion de los padrones de cobro.
ACTIVIDADES: Determinacion de contribuyentes morosos, omisos y remisos.
Expedicién y entrega de notificaciones de pago a contribuyentes morosos, omisos y remisos detectados.

Fortalecer la administracion publica municipal a través de controles administrativos que generen un adecuado ejercicio

PROPOSITO: .
de los recursos publicos.

Fortalecimiento de la administracién publica municipal a través de controles administrativos que generen un adecuado

COMPONENTE:| . "~ .
ejercicio de los recursos publicos.

Realizar reuniones de planeacion presupuestal de bienes y senicios, con las distintas Unidades Administrativas del H.

Ayuntamiento de manera semestral.

Coordinar y supenisar los procesos para la administraciéon y control de los recursos humanos, materiales, técnicos y

senicios generales que sean necesarios para la administracion publica.

Llevar a cabo cursos de capacitacion, evaluacion y desempefio del clima laboral a los senidores publicos de las

Unidades Administrativas del Ayuntamiento.

Brindar el seguimiento puntual al programa anual de mejora regulatoria para constatar que se estén cumpliendo las

metas programadas de manera trimestral.

Otorgar capacitacion a los senidores publicos responsables de la ejecucion de la Politica Publica de Mejora
ACTIVIDADES: Regulatoria de cada Unidad Administrativa de manera continua.

Realizar reuniones con titulares de las Unidades Administrativas para coordinar el seguimiento programatico y

presupuestal.

Atender los requerimientos de la Unidad de Transparencia para garantizar el derecho de acceso a la Informacion.

Gestionar la adquisicién de mercancias primas, bienes muebles y/o prestaciéon de senicios.

Determinar las incidencias que se deban aplicar a los senidores publicos.

Dotar de un gafete a los senvidores publicos Municipales.

Reportar los movimientos de altas y bajas de los senidores publicos.

Reportar la comprobacion de la némina de los senidores publicos municipales.
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FIN:

EJES:

OBJETIVO

COMPONENTE

ACTIVIDADES:

XALISCO DIGITAL
Social/ Econémico/Territorial/ Igualdad de Género / Gobierno Moderno, Capaz y Responsable/
Tecnologiay Coordinacion para el Buen Gobierno

Controlar y evaluar la gestion de los senidores publicos en la administracién municipal y el cumplimiento de sus
obligaciones mediante sistemas computacionales y tecnologias de la informacion.

Fortalecimiento de la administracién publica municipal a través de controles administrativos que generen un adecuado
ejercicio de los recursos publicos.

Dar cumplimiento a la normatividad que se reporta a instancias federales y municipales.

Otorgar soporte y mantenimiento de Hardware y Software a los equipos de cémputo del Ayuntamiento.

Otorgar mantenimiento preventivo, correctivo y de mejoras a la infraestructura de datos del Municipio.

Optimizar los recursos de vz en las instalaciones del Gobierno Municipal.

Impartir cursos de capacitacion sobre TIC's.

Establecer una base de datos para Sistema de Control de Gestién de Peticiones Ciudadanas.

Otorgar mantenimiento preventivo a otro sistema de la informacién esenciales para la operaciéon del H. Ayuntamiento.

Supenvisar el funcionamiento y actualizacién del Portal Web Institucional del Ayuntamiento.
Actualizar el archivo digital de documentos.

Integrar los reportes de avance de los Programas Anuales de Trabajo

Gestionar el desarrollo de una herramienta tecnolégica para implementar la firma electrénica.



Martes 17 de Diciembre de 2024

Periddico Oficial 61

L. PROGRAMAS, RESPONSABLES Y PLAZOS DE EJECUCION

XALISCO ES SALUD Y BIENESTAR

Objetivos Atendidos Estrategias Atendidas

5 7
Componente 1. Alimentacion y nutricién para las familias.
Obijetivo 1: Afio de Operacién
Mejorar la calidad de vida de la poblaciéon municipal.
Estrategias:
1. Eptrega de apoyos de a.llrlnentarlos, que Trimestral
permitan elevar el estado nutricional de grupos
vulnerables y fomentar habitos adecuados de
consumo.
2. Suministrar programas de alimentacion en las
escuelas del municipio a nivel basico. Horizonte de Semestral
Lineas de Accion: seguimiento
1.1 Entregar apoyos alimentarios a familias en
situacién de vulnerabilidad.
1.2 Orientaciones nutricionales a familias

Anual

vulnerables del municipio.

2.1 Entregar insumos alimentarios para la
preparacion de desayunos escolares.

EJE RECTOR/EJE TRANSVERSAL:
Social/Econémico/Territorial/lgualdad de Género/ Gobierno Moderno,
Capaz y Responsable.
TEMA: Salud / apoyo a personas en situacién vulnerable, desayunos
escolares, prevencion y atencion a la salud
Lineas de Accion Atendidas
38

2025 Responsable:
Sistema DIF Municipal

Corresponsable:
X Sistema DIF Municipal, Departamento de
Participacion Ciudadana

Objetivos ODS atendidos:

10

-
=)
-

Componente 2. Realizar campafias de concientizacién a la poblacion para prevenir enfermedades a la poblacion mas vulnerable del municipio.

Objetivo 2:
Prevencion de enfermedades a la poblacion
vulnerable.
Estrategias:

Afio de Operacion

3. Impartir campafias de informacién contra
enfermedades de primer nivel de atencién, y
prevencion de adicciones para asi mejorar la
calidad de vida de la poblacion del municipio.

Trimestral

Lineas de Accién:

3.1 Coadyuvar con las instituciones de salud para
realizar campafias de promocién de la salud y
prevencion de enfermedades.

3.2 Impartir pldticas de fomento para la salud a la
poblacién en general. Semestral
Horizonte de

3.3 Promover la planificacién familiar a través de la. e
seguimiento

utilizacion de métodos anticonceptivos.

3.4 Realizar eventos especiales en torno a la
prevencion de las adicciones.

3.5 Elaborar y distribuir materiales impresos para
la difusién de las adicciones y como prevenirlas.

3.6 Otorgar orientaciones individuales de pareja,

familiares o grupales para prevenir las adicciones.
Anual

3.7 Impartir talleres preventivos de las adicciones a
escuelas y poblacion abierta.

3.8 Canalizar a instituciones como el CECA y
MARAKAME a personas con alguna adiccion o
trastorno.

2025
Responsable:
Sistema DIF Municipal / Direccién de
Sanidad
X

Corresponsable:

Direccion de Sanidad, Coordinacién de
Asuntos de la Juventud, Departamento de
Asuntos de la Mujer, Sistema DIF Municipal,
Departamento de Participacion Ciudadana

Objetivos ODS atendidos:

] JLOAD ‘REDUCCION DELAS
1 ot e L
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Componente 3. Reducir los indices de morbilidad en la poblacién, mediante el otorgamiento de servicios médicos por parte de la direccién de sanidad
municipal.

Objetivo 3: Afio de Operacion 2025 Responsable:

Atender oportunamente con servicios de salud

para reducir los indices de morbilidad y aumentar Sistema DIF Muncipal / Direccién de Sanidad
la calidad de vida de la poblacion del municipio.

E - Trimestral X
strategias:
4., Brindar atenciéon medica de primer nivel
encaminado a la prevencion, tratamiento y manejo
P Corresponsable:

de las enfermedades de mayor indice en el
municipio.
Lineas de Accidn: Sistema DIF Muncipal, Direccién de Sanidad,
4.1 Proporcionar consultas médicas en Departamento de Participacion Ciudadana
consultorio.
4.2 Realizar campafias de promocién de la salud | Horizonte de Semestral
y proporcionar los insumos necesarios. seguimiento Objetivos ODS atendidos:
4.3 Impartir platicas de promocién a la salud visual.
4.4 Otorgar consultas odontolégicas en
consultorios a la poblacién de escasos recursos

P m 3 UMD REDEZION DE LAS
del municipio. EX3
4.5 Otorgar tratamientos en consultorio fijo a la N A=)

A

poblacién de escasos recursos.

4.6 Activacion fisica en conjunto con el

Departamento del Deporte. Anual
4.7 Detectar sobrepeso y obesidad en las familias.

4.8 Detectar casos de hipertension arterial.

4.9 Jornadas médicas.

Componente 4. Ampliar la cobertura de servicios prestados ala poblacién de adultos mayores del municipio, a fin de que este grupo vulnerable, reciban
servicios integrales, asi como diversas actividades y talleres para lograr un acompafiamiento activo y saludable.

Objetivo 4: Afio de Operacion 2025
Responsable:
Contribuir a elevar la calidad de vida a los adultos Sistema DIF Municipal

mayores a través de programas de apoyo.

Estrategias:

5. Colaborar con los grupos organizados de
clubes de la tercera edad en el municipio.

6. Organizar los clubes de adulto mayor para Bienestar, Asuntos de laMuijer, Coordinacion
atender sus necesidad para cumplir objetivos del Deporte, Departamento de Participacién

cgmunes. : Ciudadana
Lineas de Accién:

5.1 Entregar apoyos en especie para los clubes

Trimestral X Corresponsable:
Sistema DIF Municipal, Direccion de

de la tercera. Objetivos ODS atendidos:
5.2 Impartir actividades educativas, sociales, Horiz(l)ntle de

deportivas, y manuales. seguimiento

5.3 Formular un padrén de beneficiarios en la Semestral

deteccién de adultos mayores en situacién de
maltrato o vulnerabilidad en el municipio.

5.4 Realizar atencion y cuidado a los adultos
mayores.

5.5 Realizar atencién de trabajo social a los
adultos mayores.

6.1 Supervisar la operacién de grupos de adultos
mayores en las comunidades.

6.2 Realizar eventos para los adultos mayores.
(Dia del Abuelo).

Anual
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Componente 5. Otorgar atencién especializada de rehabilitacién a personas con discapacidad, ofreciendo los servicios de atencion terapéutica.
Objetivo 5: Afio de Operacién 2025 Responsable:
Contribuir a disminuir las brechas entre diferentes
grupos sociales del municipio.

Estrategias:

7. Aumentar la instrumentacién de programas que
favorezcan el desarrollo integral de las personas
con discapacidad.

Lineas de Accion:

7.1 Impartir talleres de prevencion de la
discapacidad en escuelas, a padres de familiay a
la poblacién en general.

7.2 Otorgar apoyos funcionales para atencion de la
poblacién con discapacidad. Objetivos ODS atendidos:
7.3 Impartir platicas de prevencién de la

discapacidad en escuelas y a padres de familia.

Sistema DIF Muncipal

. Corresponsable:
Trimestral X p

Sistema DIF Muncipal, Direccién de Bienestar,
Departamento de Participacion Ciudadana

7.4 Orientar e informar sobre la prevencién de la Horiz_on_te de Semestral
discapacidad. seguimiento

7.5 Solicitar el equipamiento de la UBR.

7.6 Integrar expedientes para La donacion de )
ayudas fundacionales a través del DIF. g‘

7.7 Solicitar la canalizacion de menores
susceptibles que requieran terapia.

7.8 Otorgar terapia de rehabilitacion.
7.9 Otorgar platicas sobre rehabilitacion a
personas con discapacidad. Anual

7.10 Otorgar consulta de psicologia a personas
con discapacidad.

7.11 Otorgar consulta de trabajo social a personas
con discapacidad.

EJE RECTOR/EJE TRANSVERSAL: Econémico/Territorial/ Seguridad/

XAL| SCO ES D ESAR ROLLO Gobierno Moderno, Capaz y Responsable.

TEMA: Desarrollo Econémico / Ciudades y comunidades sostenibles.

Objetivos Atendidos Estrategias Atendidas Lineas de Accion Atendidas
3 4 18
Componente 6. Impulsar lainversion social y privada para iniciar la prestacion de servicios turisticos, que generen ingresos y empleo para la poblacién.
Objetivo 6: Afio de Operacion 2025

Responsable:

Contribuir al fortalecimiento del desarrollo . ” . P
Direccién de Desarrollo, Social y Econémico

econémico del municipio.

Estrategias: Trimestral X Corresponsable:
8. Realizar proyectos y acciones para contar con Departamento de Turismo, Coordinacion de
una oferta turistica del municipio. Educacion, Arte y Cultura, IMPLAN

Lineas de Accién:

8.1 Implementacion de un programa de identidad

municipal. Horizonte de

Objetivos ODS atendidos:

seguimiento Semestral
8.2 Implementacién de actividades de promocion
del turismo, cultural, y gastrondmico del Municipio. i Voo [ 9 Wovone
COMINED INFRAESTRUCTURA
8.3 Participar, difundir y promover la Feria del ﬁ/l‘ &
Elote con sentido cultural y gastronémico.
Anual

8.4 Fomentar la comercializacién en eventos de
exposiciones y ferias.
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Componente 7. Integrar los proyectos dirigidos a dinamizar el empleo en territorio municipal, vinculando su ofertay demanda.

Objetivo 7:

Contribuir a la reduccion del indice de desempleo
en el municipio.

Estrategias:

9. Desarrollar proyectos dirigidos a dinamizar el
empleo en territorio municipal.

10. Difundir en medios electrénicos e impresos
las vacantes del departamento del empleo.

Lineas de Accidn:

9.1 Realizar Jornadas de Empleo.

9.2 Colocar Personas en un Empleo a través del
departamento del empleo.

9.3 Concertar Entrevistas de Empleo para los
trabajadores desempleados.

9.4 Realizar reuniones para el intercambio de
Cartera de Empleo con las diferentes Empresas.

9.5 Organizar la realizacién de Feria del Empleo.

9.6 Impartir cursos de capacitacion para el trabajo.

10.1 Mantener Vacantes vigentes en bolsa de
empleo.

Afio de Operacién 2025 Responsable:
Direccion de Desarrollo, Social y Economico
Corresponsable:
Trimestral X

Horizonte de
seguimiento

Departamento de Fomento al Empleo,
Departamento de Transparencia e Informatica,
IMPLAN

Objetivos ODS atendidos:

Semestral

Anual

Componente 8. Impulso a la Competitividad, innovacion y diversificacion econémica, fortaleciendo los sectores econémicos con oportunidad de

crecimiento.

Objetivo 8:

Contribur @ la  promocion, creacién y
fortalecimiento de nuevos emprendedores.
Estrategias:

11. Fortalecer a los nuevos emprendedores del
municipio a través del asesoramiento y
acercamiento con las instituciones publicas y
privadas.

Lineas de Accion:

11.1 Realizar censos en todo el municipio para
captar las unidades econémicas que no se
encuentren regularizadas.

11.2 Realizar trdmites de licencias de
funcionamiento, para empresas de bajo impacto.

11.3 Impartir capacitacibn a los nuevos
emprendedores para el fortalecimiento de sus
proyectos.

11.4 Otorgar Permisos Provisionales.

11.5 Realizar visitas de verificacién a unidades
econdmicas.

11.6 Expedir altas de Licencias de
Funcionamiento a establecimientos comerciales
de medio y alto impacto, en tramites presenciales.

11.7 Expedir altas de Licencias de
Funcionamiento a establecimiento comerciales y
de prestacion de servicios de bajo impacto,
mediante la plataforma de SARE (Sistema de
Apertura Répida de Empresas).

Afio de Operacién 2025

Horizonte de
seguimiento

Responsable:
Direccién de Desarrollo, Social y Econémico

Corresponsable:

Trimestral X Departamento de Fomento al Empleo,

Departamento de Fiscales, Departamento de
Proteccion Civil, Direccién de Sanidad,
Departamento de Mejora Regulatoria

Objetivos ODS atendidos:

Semestral

§ Mpsoncom [
YCRIGIENTD
ELINAED

il il &

Anual
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EJE RECTOR/EJE TRANSVERSAL: Econdmico/Territorial/ Gobierno

XAL|SCO COM PROM ET| DO Moderno, Capaz y Responsable.

TEMA: Alumbrado eficiente / Medio Ambiente Sostenible / Calidad del

Agua.
Objetivos Atendidos Estrategias Atendidas Lineas de Accion Atendidas
6 6 54
Componente 9. Contribuir a que las comunidades dispongan de servicios de alumbrado publico mediante su modernizacién y el uso de energia solar.
Objetivo 9: Afio de Operacion 2025 Responsable:
Gestionar  proyectos para fomentar la Direcci6n de Servicios Publicos
modernizacién del alumbrado publico que mejoren !
’ L Trimestral X
la calidad del servicio.
Estrategias: Corresponsable:
12. Contribuir a minimizar los costos relacionados oy P
L R Departamento de alumbrado publico, Tesoreria,
con el consumo energético y regularizar el
. IMPLAN
consumo eficiente, responsable, y sustentable en Semestral
apego a las Normas Oficiales Mexicanas. i — .
beg Honzc‘mtAe de Objetivos ODS atendidos:
p P seguimiento
Lineas de Accion:
12.1 Realizar diagnésticos para reducir el
consumo energético en los edificios publicos, asi 5 i
como fomentar los sistemas sustentables y g
eficientes de energia en el alumbrado publico Anual
municipal.

12.2 Actualizar el inventario de infraestructura de
alumbrado publico.

Componente 10. Contribuir a facilitar la planificacion y el desarrollo de politicas sostenibles mediante acciones relacionadas con la proteccién,
conservacion y restauracion del equilibrio ambiental.

Objetivo 10: Afio de Operacion 2025 Responsable:
Desarrollar proyectos y acciones que contribuyan Direccion de Desarrollo Urbano, Ordenamiento
a la proteccién, conservacion y restauracion del Territorial y Ecologia

equilibrio ambiental del municipio y el combate al
cambio climatico.
Estrategias:

s . Trimestral X
13. Fomentar la participacion ciudadana y la

promocion de la educacién ambiental en todos los
sectores de la sociedad, orientadas a promover el
desarrollo sustentable en el municipio. Corresponsable:

- — Departamento de Ecologia, Departamento de
Lineas de Accion: Parques y Jardines, Departamento de Aseo
13.1 Impartir platicas de temas ecol6gicos y PUblico, IMPLAN
proteccién al medio Ambiente.

13.2 Asistir a conferencias, cursos, simposiums
impartidas por otras autoridades.

13.3 Expedir autorizaciones y opiniones técnicas
para controlar el derribo de arboles evitando la tala.

Horizonte de

o Objetivos ODS atendidos:
seguimiento

Semestral

13.4 Atender denuncias ciudadanas en materia
Ambiental.

13.5 Promover entre la poblacién la adopcién o
sembrar un arbol.

13.6 Realizar eventos para promover la cultura del
medio ambiente con instituciones educativas de
todos los niveles. Anual
13.7 Forestar y Reforestar areas urbanas en
general.

13.8 Inspeccion y verificacién en el manejo de
residuos soélidos a comercios.

Componente 11. Contribuir a la preservacion del medio ambiente.
Objetivo 11: Afio de Operacion 2025 Responsable:
Direccion de Desarrollo Urbano, Ordenamiento

Contribuir a la arborizacién en el municipio. L .
Territorial y Ecologia

Estrategias: Trimestral

14. Promover el desarrollo y cuidado de las areas Correspon,sable.

verdes través de proyectos. Departamento de Ecologia, pepartamento de
Lineas de Accion: Parques y Jardines

14.1 Emitr la convocatoria piblica para la Horizonte de s |

participacién en concursos para mejorar la seguimiento emestra X - S

imagen de las areas verdes y/o arborizacion en el Objetivos ODS atendidos:
municipio.

14.2 Producir plantula endémica en el vivero

forestal municipal la obtencion de arbol joven y Anual

sano para la arborizacion y/o plantas
ornamentales.
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Componente 12. Desarrollar politicas pablicas que garanticen el cuidado de mascotas en el municipio.

Objetivo 12:

Impulsar acciones que fomenten la cultura de
respeto a fin de incidir en la poblacion la

necesidad de evitar conductas de maltrato de los
animales.

Estrategias:

15. Consolidar el espacio Centro de Atencion y
Proteccion Animal, para promover la proteccion y
el bienestar animal.

Lineas de Accién:

15.1 Llevar a cabo la alimentacion, cuidados

veterinarios y alojamiento de perros y gatos

abandonados para reintegrarlos con familias

responsables, a través de la adopcion.

15.2 Realizar jornadas de esterilizacion de

animales domésticos. (perros y gatos).

15.3 Resguadar caninos y felinos en condicién de
calle.

Afio de Operacién

Trimestral
Horizonte de
seguimiento
Semestral
Anual

2025 Responsable:

Direccién de Sanidad

X Corresponsable:
Direccién de Sanidad, Coordinacion de
Comunicacion Social

Objetivos ODS atendidos:

3 Vs ko

Componente 13. Desarrollo de proyectos que propicien en la poblacién el cuidado y manejo eficiente del agua, procurando la conservacion del vital

liquido para otorgar este servicio con calidad.
Objetivo 13:

Desarrollo de proyectos que provean a la
poblaciéon del municipio de agua potable en
cantidad y calidad para su consumo; y que
permitan planificar, organizar y administrar la
construccion, rehabilitacién, ampliacién de la
infraestructura hidraulica para los servicios de
agua potable.

Estrategias:

16. Contribuir a suministrar de manera adecuada y
sostenible agua potable a la poblaciéon del
municipio, asegurando un servicio de calidad.

Lineas de Accién:

16.1 Ampliar la red hidraulica y sistemas de
almacenamiento y dar mantenimiento correctivo a
la infraestructura ya instaladas.

16.2 Campafias de concientizacion y cuidado del
agua, a la poblacién del municipio.

16.3 Cloracion del agua.

16.4 Reparacion de fugas.

Afio de Operacién

Trimestral
Horizonte de
seguimiento
Semestral
Anual

2025 Responsable:
X OROMAPAS

Corresponsable:

OROMAPAS, Coordinacién de Comunicacion
Social

Objetivos ODS atendidos:

6 i 13 it

Componente 14. Tratamiento de aguas residuales y saneamiento de redes de drenaje y alcantarillado, manteniendo en condiciones adecuadas la

infraestructura para proporcionar una mejor calidad de vida a la poblacién del municipio.

Objetivo 14:

Aumentar el tratamiento de aguas residuales y
saneamiento de redes de drenaje y alcantarillado,
mejorando las condiciones actuales de la
infraestructura, para proporcionar una mejor
calidad de servicios a la poblacién.

Estrategias:

17. Mejorar los alcances vy eficiente el tratamiento
de aguas residuales, asi como el mantenimiento
de la infraestructura para el correcto manejo de
drenaje y alcantarillado.

Lineas de Accion:

17.1 Mejorar la infraestructura para drenaje
sanitario.

17.2 Dar mantenimiento a la infraestructura del
drenaje y alcantarillado.

17.3 Dar mantenimiento a causes, para evitar el
flujo de basura y azolve a las lineas municipales.

17.4 Eficientar tratamiento de aguas residuales,
mediante la ampliacién de la planta de tratamiento
actual.

Afio de Operacién

Trimestral
Horizonte de
seguimiento
Semestral
Anual

2025 Responsable:
OROMAPAS

Corresponsable:

Direccion de Obras Publicas

Objetivos ODS atendidos:

6 Tk 13 Hi

] & 2
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XALISCO SEGURO

Objetivos Atendidos
2

Estrategias Atendidas

EJE RECTOR/EJE TRANSVERSAL: Econdmico/Territorial/ Seguridad/
Gobierno Moderno, Capaz y Responsable.

TEMA: Seguridad eficiente.

Lineas de Accion Atendidas
31

Componente 15.Combatir la inseguridad publica con estricto apego a la ley para erradicar laimpunidad y la corrupcion.
Afio de Operacion

Objetivo 15:

Contribuir a mejorar la calidad de vida de la
poblacién del municipio, a través de la correcta
operacion del servicio de seguridad publica
municipal.

Estrategias:

18. Realizar proyectos orientados a combatir la
inseguridad publica del municipio con estricto
apego a la ley, de manera confiable, eficiente y
eficaz, erradicando la impunidad y la corrupcion.
Lineas de Accion:

18.1 Realizar acciones en materia de seguridad vy
prevencion del delito.

18.2 Fortalecer los sistemas de informacion,
comunicacioén y tecnologia en operacién para la
prevencion del delito.

18.3 Impulsar campafias de concientizacion y
educacion vial.

18.4 Realizar evaluaciones permanentes de
Control de Confianza.

18.5 Elaborar el atlas de incidencia delictiva
municipal.

18.6 Implementar operativos de transito vehicular.

18.7 Ejecutar Evaluaciones del Desempefio dentro
de la corporacion a través de las comisiones
establecidas.

18.8 Desarrollar el Proyecto de Prevencion del
Delito.

18.9 Participar en reuniones de los comités y
comisiones en materia de seguridad.

18.10 Brindar platicas y asesorias en materia de
programas de prevencion del delito.

18.11 Capacitar a elementos de seguridad en
materia de Sistema de Justicia Penal.

18.12 Realizar operativos escuelas seguras.

18.13 Generar el Informe Policial Homologado.
18.14 Realizar mantenimiento al equipo de
radiocomunicacion.

18.15 Dotar al personal operativo de uniformes.
18.16 Capacitar al personal operativo del Centro
de Mando y Comunicacién.

18.17 Adquirir equipo para los Centros de Mando vy
Comunicacion.

18.18 Realizar operativos a festividades religiosas.

18.19 Elaborar Diagnéstico  Municipal de
Prevencion Social de la Violencia y la
Delincuencia.

18.20 Actualizar el Reglamento de Policia.

18.21 Dar mantenimiento al armamento.

18.22 Aplicar examen toxicoldgico.

18.23 Adquirir equipo de primer respondiente.
18.24 Renovar el parque vehicular de Seguridad
Publica.

18.25 Reparar y dar mantenimiento a los vehiculos
de Seguridad Publica.

18.26 Dar mantenimiento al edificio de la policia.

18.27 Adquirir municiones.

18.28 Adquirir una plataforma de atencién
ciudadana para emergencia.

Horizonte de
seguimiento

Trimestral

Semestral

Anual

2025 Responsable:
Direccién de Serguridad Publica, Transito y
Proteccion Civil

Corresponsable:

Coordinacion de Comunicacion Social, Direccion de
X Asuntos Juridicos

Objetivos ODS atendidos:

5 Fn 16 fhmeois
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Componente 16. Disminucién de los delitos mediante la coordinacién de los sistemas de seguridad publica.

Objetivo 16: Afio de Operacion 2025 Responsable:

Coordinar acciones municipales que permitan Direccién de Serguridad Publica, Transito y
eficientar mecanismos en materia de seguridad Proteccion Civil

publica con apego a la legalidad que garantice el Trimestral X

logro de objetivos gubernamentales.

Estrategias:

19. Coadyuvar en el mejoramiento de la seguridad . i B Corres.ponsa,blg: .

ciudadana del municipio. Horizonte de Semestral Dlreccyt’)n dg $ergur|dad Plul_)llca, Tran§[to y
seguimiento Proteccion Civil, Juzgado Civico, Direccion de

Lineas de Accion: Asuntos Juridicos

19.1 Coordinar acciones de seguridad publica con Objetivos ODS atendidos:

los gobiernos Estatal y Federal, asi como con

autoridades auxiliares municipales. Anval §

19.2 Acreditar examenes de confianza. L g‘

19.3 Fomentar la participacién ciudadana en

temas de seguridad puablica.

EJE RECTOR/EJE TRANSVERSAL: Eje transversal 1. Igualdad de

XALISCO EN EQUIDAD DE GENERO ™

TEMA: Mujeres Empoderadas / Equidad de Género.

Objetivos Atendidos Estrategias Atendidas Lineas de Accion Atendidas
1 3 4

Componente 17. Desarrollar proyectos que permitan contribuir alainsercién de mujeres en actividades productivas y de desarrollo y desarrollar
programas de cultura de igualdad, equidad y prevenciéon de la violencia contra las mujeres.
Objetivo 17: Afio de Operacion 2025
Reducir las brechas de género, dentro de la
Administracion Municipal 2024-2027, garantizando
la integracion igualitaria de condiciones,
oportunidades, derechos y obligaciones entre
hombres y mujeres. Trimestral X
Estrategias:
20. Asegurar la participacion igualitaria y activa de
las mujeres en todas las categorias y Unidades

Responsable:
Direccién de Desarrollo Social y Econémico

Administrativas del municipio. Corresponsable:
21. Desarrollar proyectos que contribuyan al Departamento de Asuntos de la Mujer y las demas
empoderamiento de la mujer y a su insercion areas que componen la administraciéon municipal.
activa al mundo laboral. Horizonte de

Semestral

22. Coadyuvar en reuniones para la promocion de seguimiento
la cultura de igualdad, equidad y prevencion de la

violencia de género.

Lineas de Accién:

20.1 Aumentar la participacién econémica y el

Objetivos ODS atendidos:

. 5 DE GENERD
progreso de las mujeres en el mercado laboral
dentro del municipio. g‘
21.1 Realizar talleres y cursos de autoempleo. Anual

22.1 Coordinar eventos del “Dia de la Mujer” y “Dia
internacional contra la violencia hacia la mujer.

22.2 Brindar servicios psicoldgicos.
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EJE RECTOR/EJE TRANSVERSAL: Social/ Econémico/Territorial/

XAL|SCO TRANS PAR ENTE Igualdad de Género / Gobierno Moderno, Capaz y Responsable.

TEMA: Gobierno Transparente / Servidores PuUblicos Responsables /
Regularizacion del Suelo

Objetivos Atendidos Estrategias Atendidas Lineas de Accién Atendidas
7 7 47
Componente 18. Contribuir ala gobernanza, transparenciay rendicion de cuentas a través de garantizar el derecho al acceso alainformacién publica.
Objetivo 18: Afio de Operacién 2025 Responsable:
Coadyuvar a la gobernanza, transparencia y Secretaria del Ayuntamiento

rendicién de cuentas a través de garantizar el
derecho al acceso a la informacién publica.

Estrategias: Trimestral X

23. Proporcionar informacién gubernamental, de Corresponsable:

caracter publico y de interés a la ciudadania.

Lineas de Accion: Coordinacién de Transparencia e Informatica,
23.1 Gestionar Herramientas Digitales y modulos Secretaria Tecnica y las demaés éareas que
que faciliten el acceso a la informacion y componen la administracién municipal.

proteccion de datos personales.
23.2 Responder a las solicitudes de acceso a la

informacién en el tiempo establecido por la Semestral
normatividad. : s .

) _ ) ) B Horizonte de Objetivos ODS atendidos:
23.3 Recabar, difundir y actualizar la informacion seguimiento

relativa a las obligaciones comunes y especificas
en PNT y SIMTRA.

23.4 Integrar y presentar informe al Comité de
Transparencia respecto de la atencién a las
solicitudes de acceso a la informacion, asi como
la evaluacion de la actualizacion del SIMTRA.

23,5 Coordinar cursos de formacion vy
capacitacion para los servidores publicos
municipales en materia de transparencia y
proteccion de datos personales.

Anual

23.6 Actualizacion de las cédulas de datos
personales.

Componente 19. Realizar acciones de coordinacion entre el Gobierno del Estado para el funcionamiento del Sistema Municipal Anticorrupcion, para que
las autoridades municipales competentes prevengan, investiguen y sancionen las faltas administrativas y los hechos de corrupcién.

Objetivo 19: Afio de Operacién 2025
Disminucién de los actos de corrupcion mediante
las acciones del Sistema Municipal de
Anticorrupcién.

Estrategias:

24. Vigilar el desempefio de los servidores
publicos del municipio, en apego a los principios

Responsable:
Contraloria Municipal

de discipina,  legalidad,  objetividad, Trimestral X
profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad,
integridad, rendicién de cuentas, eficacia y
eficiencia que rige el servicio puablico del gobierno Corresponsable:
municipal de Xalisco. Departamentos que componen la Contraloria
Lineas de Accion:
24.1 Establecer el Sistema Municipal
anticorrupcién.

: . Objetivos ODS atendidos:
24.2 Realizar el informe del desarrollo de
procedimientos de investigacion.
24.3 Verificar el buen funcionamiento de los Horizonte de Semestral
buzones y deméas medios de recepcién de seguimiento L e 17 M
denuncias y sugerencias. ==
24.4 Realizar reporte de las denuncias por el
incumplimiento de las obligaciones de los
servidores publicos.
245 Realizar informe de los procedimientos de
Responsabilidad Administrativa.
24.6 Realizar informes de las resoluciones de
procedimientos de Responsabilidades
Administrativas.
24.7 Realizar campafias de difusion a los

Anual

servidores publicos.

24.8 Mantener actualizado los movimientos inicial
y conclusién del personal adscrito al Municipio.
24.9 Realizar informe del cumplimiento de los
servidores publicos obligados a presentar su
declaracion de situacion patrimonial.
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Componente 20. Contribuir ala gobernanza, transparenciay rendicién de cuantas a través de la difusion de lainformaciéon gubernamental en los medios
de comunicacién y sectores sociales.

Objetivo 20: Afio de Operacién 2025 Responsable:

Contribuir a la gobernanza  municipal,
transparencia y rendiciéon de cuantas a través de
la difusion de la informacién gubernamental en los
medios de comunicacion.

Secretaria del Ayuntamiento

p Trimestral X
Estrategias: Corresponsable:
25. Difundir y comunicar a la poblacién del
municipio acciones gubernamentales sobre los Coordinacién de Transparencia e Informatica,
valores, principios, obras y acciones del gobierno Coordinacion de Comunicacion Social
m_unlmpal. - Objetivos ODS atendidos:
Lineas de Accion: Horizonte de
25.1 Cubrir los eventos institucionales del seguimiento
ayuntamiento y de la presidenta municipal. Semestral
25.2 Producir los materiales informativos y de
difusién.
25.3 Integrar y administrar el acervo documental y Anual

audiovisual de las actividades del H. Ayuntamiento.

25.4 Administrar el material de informacion de

interés para la publicacion en los medios de

informacion.

Componente 21. Incrementar y actualizar el Padrén Catastral, a través de acciones de identificacidn, inscripcién, control y valuacion, que permitan
integrar, conservar y mantener actualizado el inventario analitico con las caracteristicas cualitativas y cuantitativas de los predios municipales.

Objetivo 21: Afio de Operacion 2025
Incrementar el padron catastral mediante

acciones de regularizacién y actualizacion.

Estrategias: . Corresponsable:
Trimestral X

Responsable:
Tesoreria Municipal

26. Realizacién de estudios técnicos catastrales a
través de cartografia, barridos de campo, gabinete Departamento de Catastro
y actualizacién de Valores Unitarios de Suelo y

Construccion. P .
Horizonte de Objetivos ODS atendidos:

Lineas de Accién: o
) . seguimiento
26.1 Incorporar y Actualizar predios conforme a Semestral
los Valores Unitarios de Suelo y Construccion.
26.2 Dar de alta en el Padron Catastral los
inmuebles del territorio Municipal que no se
encuentren inscritos en el mismo. Anual

26.3 Actualizar los registros gréficos 'y
alfanuméricos de los inmuebles en el sistema.
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Componente 22. Contribuir al saneamiento financiero municipal a través de un programa de cumplimiento del rezago de obligaciones por concepto de

servicios definidos.

Objetivo 22:

Realizar saneamiento financiero municipal a
través de un programa de cumplimiento del
rezago de obligaciones por concepto de servicios
definidos.

Estrategias:

27. Mantener un nivel de calificacion crediticia
elevado para tener mejores condiciones para el
pago de intereses.

Lineas de Accion:

27.1 Incrementar el porcentaje de ingresos
propios para robustecer la liquidez del municipio,
incrementando el ahorro interno (total ingresos-
gastos sin pago de deuda) para incrementar la
calificacion crediticia.

27.2 Revision periédica de la tabla de
amortizacién del crédito contratado a efecto de
corroborar el correcto célculo de intereses y dar
seguimiento al comportamiento de la Deuda
Publica (Amortizacion).

27.3 Realizar el pago de los adeudos por
concepto de rezago de cumplimiento de
obligaciones por servicios y financiamiento
proporcionados generados en el actual Ejercicio.
(Proveedores y deuda a corto plazo).

27.4 Incrementar los ingresos de gestion con
respecto al ejercicio anterior.

27.5 Incrementar los ingresos por Impuesto
Predial.

27.6 Actualizar y consolidar el sistema de
recaudaciéon predial y realizar campafias de
difusion fiscal.
27.7 Instalar médulos moviles de atencién al
contribuyente.
27.8 Capacitar al personal en materia
recaudatoria.

27.9 Revisar y actualizar la normatividad aplicable
a la unidad administrativa (Mejora Regulatoria).
27.10 Expedir y entregar invitaciones de pago a
contribuyentes morosos, omisos y remisos
detectados.

27.11 Disminuir la dependencia financiera hacia
las transferencias federales y estatales mediante
acciones innovadoras entorno a la generacion de
recursos propios.

Afio de Operacion 2025
Trimestral X
Semestral

Horizonte de
seguimiento

Anual

Responsable:

Tesoreria Municipal

Corresponsable:

Departamento de Ingresos

Objetivos ODS atendidos:

16 DL
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Componente 23. Fortalecer la estructura del ingreso municipal a través de un programa de fortalecimiento recaudatorio que incremente los ingresos

propios municipales.

Objetivo 23:

Disminuir la dependencia financiera hacia las
transferencias federales y estatales mediante

acciones innovadoras en torno a la generacion de
recursos propios.

Estrategias:

28. Aplicar un Programa de regularizacion de los
contribuyentes.

Lineas de Accion:

28.1 Actualizacion de los padrones de cobro.

28.2 Determinacion de contribuyentes morosos,
0misos Yy remisos.

28.3 Expedicion y entrega de notificaciones de
pago a contribuyentes morosos, omisos Yy

remisos detectados.

Afio de Operacion 2025

Trimestral X

Horizonte de
seguimiento

Semestral

Anual

Responsable:
Tesoreria Municipal

Corresponsable:
Departamento de Ingresos

Objetivos ODS atendidos:

16 2t
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Componente 24. Fortalecimiento de la administracién puablica municipal a través de controles administrativos que generen un adecuado ejercicio de los

recursos publicos.

Objetivo 24:

Fortalecer la administracién publica municipal a
través de controles administrativos que generen
un adecuado ejercicio de los recursos publicos.
Estrategias:

29. Fortalecer la modernizacion y simplificacién
administrativa a través de controles y procesos
sencillos, eficientes y transparentes.

Lineas de Accién:

29.1 Realizar reuniones de planeacién
presupuestal de bienes y servicios, con las
distintas Unidades Administrativas del H.
Ayuntamiento de manera semestral.

29.2 Coordinar y Supervisar los procesos para la
administracion y control de los recursos
humanos, materiales, técnicos y servicios
generales que sean necesarios para la

29.3 Llevar a cabo cursos de capacitacion,
evaluacion y desempefio del clima laboral a los
servidores  publicos de las  Unidades
Administrativas del Ayuntamiento.

29.4 Brindar el seguimiento puntual al programa
anual de mejora regulatoria para constatar que se
estén cumpliendo las metas programadas de
manera trimestral.

29.5 Otorgar capacitacion a los Servidores
Publicos responsables de la ejecucion de la
Politica Publica de Mejora Regulatoria de cada
Unidad Administrativa de manera continua.

29.6 Realizar reuniones con titulares de las
Unidades Administrativas para coordinar el
seguimiento programatico y presupuestal.

29.7 Atender los requerimientos de la Unidad de
Transparencia para garantizar el derecho de
acceso a la Informacién.

29.8 Gestionar la adquisicion de mercancias
primas, bienes muebles y/o prestacion de
servicios.

29.9 Determinar las incidencias que se deban
aplicar a los servidores publicos.

29.10 Dotar de un gafete a los Servidores
Publicos Municipales.

29.11 Reportar los movimientos de altas y bajas
de los Servidores Publicos.

29.12 Reportar la comprobacion de la némina de
los servidores publicos municipales.

Afio de Operacion 2025 Responsable:
Tesoreria Municipal, Secretaria Tecnica

Corresponsable:
Departamento de Egresos, Departamento de
Recursos Humanos, Coordinacién de
Transparencia e Informatica

Trimestral X
Objetivos ODS atendidos:
Horizonte de 16 thimeies
seguimiento Semestral S
Anual
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EJE RECTOR/EJE TRANSVERSAL: Social/ Econémico/Territorial/
lgualdad de Género / Gobierno Moderno, Capaz y Responsable/

XALISCO DIGITAL Tecnologia y Coordinacion para el Buen Gobierno.

TEMA: Ayuntamiento Tecnologico y Digital

Objetivos Atendidos Estrategias Atendidas Lineas de Accién Atendidas
1 1 11

Componente 25. Fortalecimiento de la administracién publica municipal a través de controles administrativos que generen un adecuado ejercicio de los
recursos publicos.
Objetivo 25: Afio de Operacion 2025 Responsable:
Controlar y evaluar la gestiéon de los servidores Secretaria Tecnica, IMPLAN
publicos en la administracion municipal y el
cumplimiento de sus obligaciones mediante
sistemas computacionales y tecnologias de la
informacion.
Estrategias:
30. Controlar la gestion financiera municipal
mediante  sistemas computacionales y
tecnologias de la informacion. Corresponsable:
Lineas de Accion: Departamento de Transparencia e Informatica,
30.1 Dar cumplimiento a la normatividad que se Coordinacion de Archivo, Departamento de
reporta a instancias federales y municipales. Comunicacién Social, Departamento de Mejora
Regulatoria

Trimestral X

30.2 Otorgar soporte y mantenimiento de

Hardware y Software a los equipos de cémputo

del Ayuntamiento.

30.3 Otorgar mantenimiento preventivo, correctivo

y de mejoras a la infraestructura de datos del

Municipio. . Semestral
30.4 Optimizar los recursos de voz en las Horizonte de

instalaciones del Gobierno Municipal. seguimiento

B " Objetivos ODS atendidos:
30.5 Impartir cursos de capacitacion sobre TIC's.

16 Moo
EIRSTTICINES
SO

30.6 Establecer una base de datos para Sistema »
de Control de Gestion de Peticiones Ciudadanas. !

30.7 Otorgar mantenimiento preventivo a otro

sistema de la informacién esenciales para la

operacion del H. Ayuntamiento.

30.8 Supervisar el funcionamiento y actualizacion

del Portal Web Institucional del Ayuntamiento.

30.9 Actualizar el archivo digital de documentos. Anual
30.10 Integrar los reportes de avance de los

Programas Anuales de Trabajo.

30.11 Gestionar el desarrollo de una herramienta

tecnoldgica para implementar la firma electrénica.
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M. ANEXO

COLONIA O LOCALIDAD OBRA SOLICITADA

Construccion de banquetas incluyentes y seguras.

Pavimentacion de calle Calcio entre Magnesio y Niquel.

Rehabilitar la cerca perimetral de la cancha deportiva de la
col. Lomas Verdes con bardeo en la parte inferior y malla

10 de Mayo en la parte superior (para detener pelotas de beisbol).
Pavimentacion de calle Calcio entre Magnesio y Niquel.
24 de Febrero Empedrado ahogado desde la calle Hidalgo hasta la
Morelia.
25 de Abril Pavimentacion en la Calle Amado Nervo y Juan Escutia.

Terminacién de obra en bafios publicos en la cancha de

, usos multiples de la localidad.
Adolfo Loépez Mateos P

Mejoramiento de paradero de camiones.

Banquetas en la periferia de la unidad deportiva.

Construcciéon de un dispensario.

Construccién CAC (Centro de Accion Ciudadana).

Proyecto y construccién de un salén de usos multiples
(casa de la mujer y dispensario médico).

Ampliacién Nuevo Pavimento de la calle Selene a Durango.

Progreso Pavimentacion de las calles Alondra y Prolongacion
Alondra (al llegar a escuela primaria Padres de la Patria).

Rehabilitacion y/o construccién del puente que conecta
calle Alondra con calle Pino.

Dar mantenimiento al puente peatonal y rehabilitar los
escalones.

Construccion de puente vehicular por arroyo El Seco que
conecte Ampliacién Nuevo Progreso con la col. Emiliano
Zapata por calle Alondra.

Rehabilitacion de calles.

Remodelacion de las gradas del campo de beisbol.

Proyecto de una clinica de salud.

Aquiles Serdan Pavimentacion de la calle Carmen Serdan.

Pavimentacion de la calle principal Juan Escutia.
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COLONIA O LOCALIDAD OBRA SOLICITADA

Rehabilitacibn de caminos saca cosechas.

Remodelacion de la plaza publica.

Techumbre para la cancha deportiva.

El Carrizal Apoyo para una aula de prescolar.

Término de la pavimentacion.

Arreglo de calles.

Mejoramiento de drenaje de avenidas principales.

Rehabilitacion del estadio para fomentar la salud de la
poblacién.

Rehabilitacion de drenaje y empedrado ahogado en calle
Meérida.

Centro - — —
Pavimentacion calle Mérida.

Pavimentacion de la calle General Mariano Ruiz entre
Morelia y Veracruz.

Pavimentacion calle José Ma. Mercado entre Colima y
Mesa de la Rosa.

Construcciéon de desagues para salida de agua de lluvia del
estadio

Mejoramiento de pavimento de avenidas principales.

Bardeo nuevo en el estadio.

Centro A Continuar empedrado ahogado en calle Mérida.

Construcciéon de banquetas al estadio.

Continuar pavimentacion de calle Jalapa.

Elevar puente de calle Veracruz sobre el Arroyo del Indio.
Se evitara inundaciones en la parte baja en ese lugar que

Centro B es un tapoén del arroyo.

Colinas de San Juan Remodelacioén del parque contiguo a la escuela primaria
Libertadores de América de la Colonia Bugambilias.

Desvio del agua que corre por la calle Cedro.

Colinas Xalisco Crear la Casa de la Mujer en el municipio, para una mejor
calidad de vida.

Construccion de una plaza publica.

San José de Costilla Cuarto para deposito.
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COLONIA O LOCALIDAD

OBRA SOLICITADA

Desazolvar rio de la localidad.

Empedrado de caminos saca cosechas y a zonas turisticas.

El Cuarentefio

Pavimentacion de caminos.

El Palmar

Empedrado de calles del pueblo.

El Verde

Empedrado de las calles Mexicano y Lago Azul.

Rehabilitacion de la calle principal José Maria Morelos.

Fracc. Alborada

Bacheo continuo.

Construccion de un domo en la cancha de usos mdltiples.

Pavimentacion de las calles o empedrado.

Fracc. Canoas

Construccién para andador lateral izquierdo carretera
Puerto Vallarta — Tepic.

Areas de juego para los nifios en las canchas.

Construccién de cancha de futbol rapido a espaldas de la
iglesia del fracc. Canoas.

Casa de la tercera edad.

Pavimentacion de calle California.

Ampliacion Canoas I

Rehabilitacion de cancha de usos multiples y caseta y
reparacion y/o sustitucion de malla ciclonica, tableros.

Pavimentacion de la calle José Maria Mercado, entre la
calle California y Paseo de la Rivera.

Pavimentacion de la calle Paseo de los Troncos, entre calle
Anzuelos y Mariano Ruiz.

Fraccionamiento Seforia

Pavimentacion por la calle Allende y Mazatlan.

Xalisca
Fraccionamiento Valle de | Recolector Pluvial en los limites del fraccionamiento.
Roma
Sin Colonia Rehabilitacion de arroyo El Indio, urgente.

Rehabilitacion de salones de usos multiples.

Guadalupe Victoria

Reforzar empedrado en calle Adolfo Lopez Mateos al llegar
al Arroyo Seco.

Mamposteo en Arroyo Seco, entre calle Revolucion Social y
Puerta del Sol.
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COLONIA O LOCALIDAD

OBRA SOLICITADA

Huertas de Matatipac

Construccion de la Casa de la Mujer en Huertas de
Matatipac.

Pavimentacion de las calles de la colonia.

Reparacion de baches en la Ciudad.

Pintura para la plaza.

Jardines de Matatipac

Reencarpetamiento de las calles.

Restaurar el pavimento de las calles.

Reencarpetamiento de las calles.

Rehabilitacion de calles dafiadas por las lluvias.

Cambio de transformadores y mejora del alumbrado.

José Santos Godinez

Verificacion de alcantarillas.

Juegos en condiciones aptas en el rea de la cancha detras
de la policia.

Empedrado en calle o andador Aquiles Serdan, 2 de
febrero, Indio Mariano, 5 de mayo, Ignacio Zaragoza.

Empedrado de calle 8 de Julio.

Mamposteo faltante del arroyo seco entre la calle 1.
Zaragoza y calle Indio Mariano.

Pavimentacion de la calle 8 de Julio entre boulevard Tepic-
Xalisco y Rey Nayar.

Juan Escutia

Construccién del puente del Amapal en el camino a Ixtapa.

Construccién de puente en Juan Escutia en el camino a
Ixtapa.

Rehabilitar la losa del salén de juntas.

Rehabilitar las alcantarillas de la carretera.

La Cruz

Ampliacién de red eléctrica.

Realizar Bacheo.

Restauracion de la capilla de la col. La Cruz.

Mantenimiento a iglesias.

Empedrado en las calles.

Rehabilitacion de la calle Cuitlahuac.
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COLONIA O LOCALIDAD OBRA SOLICITADA

Construccion de areas de esparcimiento.

Pavimentacion de la calle Cuauhtémoc entre Hidalgo y
México.

Pavimentacion por calle principal (México Sur).

Construccién de parada de transporte publico en el tramo
de la Calle Hidalgo Pte.

Bafios en el panteodn.

La Curva Rampas y pasamanos en la plaza.

Empedrado en calles.

Rehabilitacion de plaza (muros y firmes).

Construccién de Centro Comunitario en un terreno que ya

Landerefias esta.
Pavimentacion de las calles con asfalto de calidad.
Pavimentacion de la calle Justicia Social y Guadalupe
Victoria.
Pavimentacion de la calle Esteban Baca Calderon.

Las Aguilas Empedrado para la calle Avestruz y Cometa.
Reencarpetamiento en calle Gaviota.

Lomas del Nayar Pavimentacion de calle Ruiserior.
Pavimentacion de las calles Gaviota.
Construccién de salén de usos multiples.
Pavimentacion de calle Diamante entre Hierro y Laton.
Lomas Verdes Pavimentacion de calle Carbono (entre calle Niquel y

Magnesio).

Pavimentacion de calle Selenio.

Construccién de unidad deportiva Lomas Verdes.

Construccion del domo de la escuela "Plan de Ayala".

Bafos en el panteon de la localidad.

Bafios en la plaza de la localidad.

Mejoramiento de las calles.

Emiliano Zapata (Majadas) | Reencarpetamiento de las calles.
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COLONIA O LOCALIDAD

OBRA SOLICITADA

Mantenimiento a los empedrados de las calles.

Ampliacién del camino al panteon.

Rehabilitacion a los caminos saca cosechas.

Apoyo para la conclusion de la construccion de la
telepreparatoria.

Navarrefo

Empedrado por la calle Girasol.

Mejorar vialidades faltantes.

Nuevo México

Pavimentacion de las calles Agua Marina, Laton y Zafiro y
continuacion de la Hierro.

Nuevo Progreso

Solucién a inundaciones de calle Golondrina en tiempo de
lluvias.

Construir una plaza publica con areas verdes.

Construccién de casa para el adulto mayor (ya existe
terreno para su construccion).

Construccién de empedrado ahogado con huellas de
concreto en la calle Santa Cecilia entre el Boulevard Tepic-
Xalisco y Gorrion.

Empedrado ahogado con huella de concreto en calle
Ruisefior entre Mercurio y Jupiter.

Rehabilitacion de calles con carpeta asfaltica dafiadas.

Reencarpetamiento en calle Saturno, desde el Boulevard
Tepic-Xalisco hasta la calle Prolongacion Durango.

Palapita

Construccioén de la plaza principal.

Construccién de barda para separar cancha de escuela
primaria.

Arreglo de una calle con empedrado ahogado.

Terminar la carretera pavimentada (2 km).

Puente peatonal hacia la escuela telesecundaria.

Arreglo de caminos saca cosechas.

Mantenimiento de caminos saca cosechas.

Apoyo con los caminos saca cosechas.

Estadio deportivo en El Llanito.
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COLONIA O LOCALIDAD OBRA SOLICITADA

Construccion de bafos y vestidores con luz en el ojo de
agua.

Barfios en el pantedn de la localidad.

Construccion de un andador en las vias.
El Pantanal

Pavimentacion de la avenida Vallarta.

Pavimentacion de las calles 24 de Junio y 2 de Abril.

Pavimentacion de la calle México.

Construccidon de un puente peatonal en la av. Emiliano
Zapata.

Reconstruccion de la calle 5 de mayo y Lazaro Cardenas.

Construccién de techo en cancha deportiva.

Primero de Mayo Rehabilitacion de banquetas por dafios o desniveles y
liberacion de negocios y jardines que las obstruyen.

Limpieza de canal que divide Pueblo Nuevo de Jardines de
Matatipac.

Rehabilitacion de calle Sierra de Picachos.

Pueblo Nuevo Corte de arboles que pegan en los cables.

Mantenimiento al arroyo El Indio.

Encause del arroyo El Indio.

Construccién de un puente del cruce de Landarefias y
Pueblo Nuevo.

Puerta del Sol Construccién de un nuevo espacio en el DIF, para arte y
cultura.

Nuevo lugar de instalacion del DIF por estar en zona de
riesgo.

Bacheo en calle Guerrero y Morelia.

Ramos Millan Rehabilitacion de calles y avenidas principales.

Rehabilitar la calle Morelia (iniciando por el DIF).

San Antonio Empedrado ahogado en calles del pueblo.

Rehabilitacion de camino a Juan Escutia.

Pavimentacion y/o empedrado con huella de concreto en
calles Diamante, Rubi, Carbono y Selenio y obras
complementarias.
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COLONIA O LOCALIDAD

OBRA SOLICITADA

Santa Monica

Rehabilitacion de areas verdes y parques.

Pavimentacion de la calle Selenio entre calle Cedro y
Plutonio.

Pavimentacion de la calle Diamante.

El Tepozal

Dar mantenimiento a la infraestructura de la cancha de
usos multiples.

Construccioén de plaza del pueblo.

Construccién de parque publico.

Més apoyo a las escuelas.

Empedrado con huella de concreto del Molino a salida a
Palapita (181 m).

Empedrado con huella de concreto en calle de la
telesecundaria (88 m).

Empedrado con huella de concreto en calle del Jardin de
nifios (181 m).

Construir empedrados en el pueblo.

Empedrado de calles del pueblo.

Construccién de puente en Juan Escutia en el camino a
Ixtapa.

Arreglo de caminos vecinales que estan en malas
condiciones.

Pavimentar camino de la zona cafetalera.

Rehabilitaciéon del camino hasta Xalisco.

Empedrados en el camino hasta Ixtapa.

Seguimiento a proyecto de Palapita a El Tepozal.

Rehabilitacibn de caminos saca cosechas.

Apoyo para la remodelacion de la cancha de la
telesecundaria.

Continuacion de las gradas del campo de beisbol.

Techumbre para las gradas del campo de beisbol.

Arreglar la cancha del barrio de abajo.

Techumbre o domo para la cancha de la escuela
telesecundaria.
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COLONIA O LOCALIDAD OBRA SOLICITADA

Testerazo Continuidad del andador para evitar accidentes.

Instalacién de bafios en el campo de beisbol.

Instalacién de una biblioteca publica en la localidad.

Construcciéon de un bafio en el templo de San José y
enjarre exterior del templo.

Empedrado ahogado en calles maltratadas.

Rehabilitacion del callejon Avila Camacho.

Pavimentacion urgente de la calle independencia hasta la
telesecundaria.

Pavimento de las calles.

Pavimentacion de la calle Perd.

Pavimentacion de la entrada principal de la primaria.

Pavimentacion de la calle Vicente Guerrero.

Pavimentacion de la calle Morelos, de la carretera hacia
arriba.

Restauracion de empedrado en calles dafiadas.

Apoyo del 50% para rehabilitacion de los caminos saca
cosechas.

Restauracion de los paraderos de camiones.

Rehabilitacion para la plaza principal.

Mini estadio de futbol para los nifios de la localidad.

Cambio de canaletas de la techumbre de la cancha de usos

Trigomil multiples.

Bafios en el pantedn de la localidad.

Continuar la segunda parte del ojo de agua.

Empedrado de calles.

Mantenimiento a las calles de la localidad.

Empedrado ahogado y huella de concreto en calle Jalapa y

Villas de Guadalupe Merida.

Pavimentacion hidraulica.

Pavimentacion de calle Sanganguey y Valle Real.
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