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EJE RECTOR: GOBERNANZA, SEGURIDAD Y CULTURA DE LA        
                LEGALIDAD 
 
EJE GENERAL: GOBIERNO EFICIENTE 
 
 ESTRATEGIAS VINCULANTES 
 
1.5.4 1.4.1 1.3.5 1.3.4 1.3.3 1.3.2 1.3.1 10.4.2 1.2.5 
2.5.7 1.1.1 1.1.3 1.3.4 1.5.1 1.4.3 10.4.2 10.2.4 10.1.1 
1.2.6 1.4.3 9.4.2 1.5.3 1.4.1 11.4.3 11.3.3 10.6.1 10.4.4 
15.2.4 15.2.1 15.1.2 15.1.1 13.2.5 13.2.6 13.1.6 13.3.2 13.2.1 
13.2.11 13.2.10 13.2.12 13.2.13 13.2.14 13.2.16 13.2.9 13.2.8 14.2.7 
13.3.3 13.3.4 13.3.1 13.2.10 13.2.9 13.2.8 13.2.15 13.2.10  
 

 
 
 

METAS 2027

ESTADO ACTUALINDICADOR META

Diagnóstico Presupuesto 
Basado en Resultados y 

Sistema de Evaluación de 
Desempeño (PBR-SED)

Nayarit a nivel nacional por PBR-SED pasó 
del lugar 13 en 2017 al lugar 8 en 2020, 

con un valor de 75.2. (1)

Alcanzar una calificación 
superior al 80.0.

Índice de Monitoreo y 
Evaluación en las Entidades 

Federativas

En 2019, el Índice de Monitoreo y 
Evaluación para Nayarit era de 75.9, 

obteniendo el lugar 26 a nivel nacional. (2)

Alcanzar una calificación 
superior a 80.0.

Índice de Información 
Presupuestal Estatal

En 2019, Nayarit ocupaba el lugar 8 a nivel 
nacional, con un valor de 76.7. (3)

Alcanzar una calificación 
superior a 80.0.

Transparencia y Disponibilidad 
de la Información Fiscal

Nayarit bajó dos lugares a nivel nacional en 
el periodo 2017-2021, pasando del tercer 
al quinto lugar. Con valores de 96 y 94.88 

por ciento respectivamente. (4)

Mantener calificación por 
encima del 90 por ciento.

GOBIERNO EFICIENTE

ODS

1. Evaluómetro. Perfil estatal de Nayarit 2020. EVALUARE.
2. CONEVAL 2019.

3. IMCO 2019.
4. Aregional. ITDIF 2021. 
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EJE RECTOR: GOBERNANZA, SEGURIDAD Y CULTURA DE LA   
               LEGALIDAD 
 
EJE GENERAL: SEGURIDAD CIUDADANA 
 
ESTRATEGIAS VINCULANTES 
 
2.2.2 2.2.4 2.4.2 2.4.3 2.4.4 2.5.6 2.1.3 2.2.1 2.2.5 
2.4.1 2.5.5 2.1.1 2.1.3 2.4.4 3.2.1 3.2.2 3.2.4 3.3.1 
2.4.5 2.4.7 2.2.1 1.1.4 2.4.6 2.3.1 2.3.2 2.3.3 2.4.6 
10.2.4 10.4.2 10.4.4 10.4.5 11.4.3 1.1.1 1.1.2 1.2.1 1.2.2 
1.2.3 1.2.4 1.5.2 10.1.1 13.1.7 13.1.11 13.1.10 13.1.12 13.2.2 
13.2.4 11.4.1        
 
 
 

 
 

METAS 2027

ESTADO ACTUALINDICADOR

Cifra Negra 
(Delitos no denunciados y los 

delitos denunciados que no 
tuvieron inicio de averiguación 

previa)

Nayarit en el año 2017 ocupaba el lugar 1 
a nivel nacional en Cifra Negra con un valor 
de 92, para el año 2020 esta cifra aumentó 

dos porciento llegando al 94. (1)

Alcanzar una tendencia a 
la baja.

SEGURIDAD Y JUSTICIA

Personas de 18 años y más que 
considera insegura su colonia o 

localidad

Nayarit en el año 2017 ocupaba el lugar 1 
a nivel nacional en personas de 18 años y 
más que considera insegura su colonia o 

localidad con un valor de 24.8, para el año 
2020 esta cifra aumentó casi el dos 

porciento llegando al 26.3. (2)

Alcanzar una tendencia a 
la baja.

Percepción de inseguridad en el 
Municipio o Demarcación 

Territorial

En el año 2020 el 48.2 por ciento de la 
población mayor de edad de la entidad se 

sentía insegura en su municipio.

Alcanzar una tendencia a 
la baja.

Población de 18 años y más que 
considera insegura su entidad

En el año 2021 el 52.2 por ciento de la 
población de 18 años y mas de la entidad 

se considera insegura en su entidad.
(2017, valor de 58.6)

Mantener una tendencia a 
la baja. 

META ODS

1. Encuesta Nacional de Victimación y Percepción sobre Seguridad Pública (ENVIPE), INEGI 2020.
2. Encuesta Nacional de Victimación y Percepción sobre Seguridad Pública (ENVIPE), INEGI 2020.
3. Encuesta Nacional de Victimación y Percepción sobre Seguridad Pública (ENVIPE), INEGI 2020.
4. Encuesta Nacional de Victimación y Percepción sobre Seguridad Pública (ENVIPE), INEGI 2021.
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EJE RECTOR: DISMINUIR LA POBREZA Y LA DESIGUALDAD 
 
EJE GENERAL: DESIGUALDADES 
   
ESTRATEGIAS VINCULANTES 
 
3.1.1 3.1.2 3.1.3 3.1.4 3.1.5 3.2.1 3.2.2 3.2.3 3.2.4 
3.3.1 3.3.2 3.3.3 3.3.4 3.3.5 3.3.6 1.5.3   3.1.3 3.1.5 
7.3.1 3.1.4 3.1.5 12.2.1      

METAS 2027

ESTADO ACTUALINDICADOR

Índice de Rezago Social En 2015, Nayarit ocupaba el lugar 11 a 
nivel nacional con un índice de 0.01.

(Última actualización) (1)

Mantener una tendencia 
ascendente.

Población con ingreso inferior a 
línea de bienestar

En 2018, 4 de cada 10 personas en la 
entidad cuentan con un ingreso inferior a 

la línea de bienestar. (2)

Alcanzar una tendencia a 
la baja más pronunciada.

Porcentaje de
Población sin Seguridad Social

En 2018, Nayarit ocupaba el lugar 15 a 
nivel nacional en población con carencia a 
acceso a seguridad social con un 56.1 por 

ciento. (3)

Aumentar la tendencia a 
la baja.

Población sin acceso a la
alimentación

En 2018, Nayarit ocupaba el lugar 18 a 
nivel nacional en población sin acceso a la 
alimentación con un 18.9 por ciento. (4)

Aumentar la tendencia a 
la baja.

DESIGUALDADES

Carencias por Acceso a los 
Servicios Básicos de la Vivienda

En 2018, Nayarit ocupaba el lugar 14 a 
nivel nacional en población con carencia 
por acceso a los servicios básicos en la 

vivienda con un 17.2 por ciento. (5)

Aumentar la tendencia a 
la baja.

Porcentaje de la Población en 
situación de Pobreza Extrema

El 5.9% de la población de la entidad en el 
año 2018 se encuentraba en situación de 

pobreza extrema. (6)

Mantener una tendencia 
a la baja.

Porcentaje de la Población en 
situación de Pobreza Moderada

El 28.9% de la población de la entidad en 
el año 2018 se encuentraba en situación 

de pobreza moderada. (7)

Mantener una tendencia 
a la baja.

Poder adquisitivo del ingreso 
laboral-Índice de Tendencia 
Laboral de la Pobreza (ITLP)

El porcentaje de la población con ingreso 
laboral inferior al costo de la canasta

alimentaria en Nayarit aumentó 0.3 puntos 
porcentuales entre el tercer trimestre de

2018 y el tercer trimestre de 2019, al 
pasar de 33.7% a 34.0%. (8)

Alcanzar una tendencia 
a la baja.

Carencia por Calidad y Espacios 
en la Vivienda

El porcentaje de población con
carencia por calidad y espacios de la
vivienda entre los años 2008 y 2018,

pasó de 12.4% a 11.9%. (9)

Mantener una tendencia 
a la baja.

Carencia por acceso a drenaje. El 95.82% de las viviendas totales 
habitadas en la entidad disponen de 

drenaje. (10)

Mantener una tendencia 
ascendente.

META ODS

1. Informe de Pobreza y Evaluación. CONEVAL 2020.
2. CONEVAL 2018.

3. Estimaciones del CONEVAL con base en el MEC del MCSENIGH 2018.
4. Estimaciones del CONEVAL con base en el MEC del MCSENIGH 2018.
5. Estimaciones del CONEVAL con base en el MEC del MCSENIGH 2018.

6. Anexo estadístico de la pobreza en México. CONEVAL 2018.
7. Anexo estadístico de la pobreza en México. CONEVAL 2018

8. Elaboración del CONEVAL con base en la ENOE
9. CONEVAL 2018.

10. INEGI. Censo de Población y Vivienda 2020.
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EJE RECTOR: DISMINUIR LA POBREZA Y LA DESIGUALDAD 
 
EJE GENERAL: SALUD 
 
ESTRATEGIAS VINCULANTES 
 
4.1.1 4.1.2 4.1.3 4.1.4 4.1.5 4.1.6 4.2.1 4.2.2 4.2.3 
4.2.4 4.2.5 4.2.6 4.2.7 4.4.1 4.3.5    
 
   
 

 
 
 

METAS 2027

ESTADO ACTUALINDICADOR

Médicos por cada 1,000 
pacientes

En 2015, Nayarit contaba con 2.05 
médicos por cada 1,000 pacientes.

(Últia actualización) (1)

Alcanzar una tendencia 
ascendente.

SALUD

Carencia por acceso a los 
servicios de salud

En 2018, el porcentaje de la población con 
carencia por acceso a los servicios de 

salud en Nayarit fue de 13.7 por ciento,
2.5 puntos porcentuales menor que el 

porcentaje nacional. (2)

Mantener una tendencia 
a la baja.

Percepción de inseguridad en el 
Municipio o Demarcación 

Territorial

La tasa de mortalidad infantil es de 10.2, 
muy parecida a la tasa nacional de 10.8.

Mantener una tendencia 
a la baja.

Egresos hospitalarios por cada 
1,000 habitantes

Nayarit en 2019, ocupaba el último lugar 
nacional en egresos hospitalarios por cada 

1,000 habitantes.

Alcanzar una tendencia 
a la baja.

META ODS

1. INEGI 2015.
2. Estimaciones del CONEVAL con base en el MEC del MCSENIGH 2018.

3. Base de datos de Proyecciones de la Población de México y de las Entidas Federativas 2016-2050, 
CONAPO 2020. INEGI y Secretaría de Salud (SS) 2016.

4. Estadística de Salud en establecimientos particulares. INEGI 2019.
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EJE RECTOR: DISMINUIR LA POBREZA Y DESIGUALDAD 
 
EJE GENERAL: EDUCACIÓN 
 
ESTRATEGIAS VINCULANTES 
 
5.1.1 5.1.2 5.1.3 5.1.4 5.1.5 5.1.6 5.2.1 5.2.2 5.2.3 
5.2.4 5.2.5 5.2.6 5.3.1 5.3.2 5.3.3 5.3.4 5.3.5 5.4.1 
6.2.3 6.2.5 11.1.2 11.1.4 11.2.1 11.2.4 11.2.5 11.2.6 11.3.4 
8.1.4 8.4.3        

METAS 2027

ESTADO ACTUALINDICADOR

Eficiencia Terminal en 
enseñanza Primaria

El porcentaje de eficienca terminal en 
enseñanza primaria aumentó dos porciento 

en los períodos de ciclo escolar 
2020-2021 y 2021-2022, pasando del 

97.2 al 99.4 por ciento. (1)

Mantener el porcentaje
sobre el 99 por ciento.

EDUCACIÓN

META ODS

Eficiencia Terminal en 
enseñanza Secundaria

El porcentaje de eficienca terminal en 
enseñanza secundaria aumentó cerca de 

tres porciento en los períodos de ciclo 
escolar 2020-2021 y 2021-2022, pasando 

del 92.7 al 95.6 por ciento. (2)

Mantener el porcentaje 
sobre el 95 por ciento.

Eficiencia Terminal en 
enseñanza Media Superior

El porcentaje de eficienca terminal en 
enseñanza media superior aumentó cerca 
de siete porciento en los períodos de ciclo 
escolar 2020-2021 y 2021-2022, pasando 

del 78.0 al 84.9 por ciento. (3)

Mantener el porcentaje 
sobre el 84 por ciento.

Cobertura Superior
(incluye Posgrado)

 (18 a 23 años de edad)

El porcentaje de cobertura superior en el 
ciclo escolar 2021-2022, para el estado es 

de 25.4 por ciento, mientras que el 
porcentaje nacional es de 30.6. (4)

Acercarse al promedio 
nacional.

Tasa neta de escolarización
(3,4, y 5 años)

Manter la tasa por encima
del 62.0.

La tasa neta de escolarización preescolar  
aumentó en los períodos de ciclo escolar 
2020-2021 y 2021-2022, pasando del 

62.0 al 62.6 por ciento. (5)

Tasa neta de escolarización
(6 a 11 años)

Alcanzar una tasa del 
90.0.

La tasa neta de escolarización primaria  
disminuyó en los períodos de ciclo escolar 

2020-2021 y 2021-2022, pasando del 
90.2 al 88.6 por ciento. (6)

Tasa neta de escolarización
(12 a 14 años)

Alcanzar una tasa del 
81.0.

La tasa neta de escolarización secundaria  
disminuyó en los períodos de ciclo escolar 

2020-2021 y 2021-2022, pasando del 
81.0 al 80.7 por ciento. (7)

Tasa neta de escolarización
(15 a 17 años)

Mantener una tasa del 
63.0.

La tasa neta de escolarización media 
superior aumentó en los períodos de ciclo 
escolar 2020-2021 y 2021-2022, pasando 

del 60.7 al 63.9 por ciento. (8)

Esperanza de vida escolar Mantener una tasa del 
13.1.

La esperanza de vida escolar ha mantenido 
su valor en 13.1 durante los ciclos 

escolares 2019-2020, 2020-2021 y 
2021-2022. (9)

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. Secretaría de Educación Pública. Dirección General de Planeación, Programación y Estadística Educativa. 
Estadísticia Educativa Nayarit Ciclo Escolar 2020-2021.
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EJE RECTOR: DISMINUIR LA POBREZA Y LA DESIGUALDAD 
 
EJE GENERAL: IDENTIDAD 
 
ESTRATEGIAS VINCULANTES 
 
3.1.5 3.2.1 3.2.2 3.2.4 3.3.1 3.3.3 3.3.4 3.3.5 3.3.6 
4.1.3 5.2.5. 7.2.4 10.5.4 6.2.1 6.3.1 6.3.6 4.3.5 4.3.2 
5.2.1. 5.2.6. 7.3.1 6.1.1 6.2.2 6.3.2 4.3.1 2.5.3 4.3.2 
5.2.3. 5.4.1. 2.4.7 6.1.2 6.2.3 6.3.3 4.3.4 6.1.3 6.2.5 
5.2.4 10.7.1 12.2.1 6.1.3 6.2.4 6.3.4 4.3.3 6.3.5  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

METAS 2027

ESTADO ACTUALINDICADOR

índice de Desarrollo Humano 
(IDH)

El Índice de Desarrollo Humano de 
personas indígenas en Nayarit en el año 

2015 fue de 0.579. (1)

Alcanzar una tendencia a 
la baja.

IDENTIDAD

META ODS

1. Índice de Desarrollo Humano para entidades federativas. PNUD México 2015.
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EJE RECTOR: DESARROLLO SOCIAL REGIONAL SOSTENIBLE PARA 
EL BIENESTAR 
 
EJE GENERAL: INFRAESTUCTURA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL 
 
ESTRATEGIAS VINCULANTES 
 
7.2.1 5.1.2 10.3.4 7.2.5 12.1.2 7.2.3 5.1.4 10.3.5 7.2.6 

  7.2.4    5.1.6 10.5.3   7.4.1   8.3.2 7.1.2 7.3.1 8.1.3 8.1.6 
8.1.3  10.1.2   11.1.5   9.3.2   8.1.4 10.2.1 12.1.5 7.3.4 7.3.3 
8.4.1 10.2.5   7.2.1   9.3.4  4.2.3  10.3.1   7.2.3  8.4.4 4.3.1 
8.4.1   10.3.3  7.2.4   7.3.2 15.2.2 15.2.6    

 
 

 
 
 
 
 
 

METAS 2027

ESTADO ACTUALINDICADOR

Viviendas Particulares 
Habitadas que disponen de 
agua entubada dentro de la 

vivienda

En Nayarit el 96.88 por ciento de las 
viviendas particulares habitadas disponen 

de agua entubada dentro de la vivienda. (1)

Mantener la tendencia 
ascendente.

INFRAESTRUCTURA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

META ODS

Viviendas Particulares 
Habitadas con piso de tierra

En Nayarit el 3.12 pociento del total de 
viviendas particulares habitadas tienen 

piso de tierrra. (2)

Mantener un porcentaje
a la baja.

1. Censo de Población y Vivienda. NEGI 2020.
2. Censo de Población y Vivienda. INEGI 2020.
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EJE RECTOR: DESARROLLO INTEGRAL SUSTENTABLE PARA EL           
DESARROLLO 
 
EJE GENERAL: RECURSOS NATURALES 
 
ESTRATEGIAS VINCULANTES 
 
10.3.5 8.1.1 8.2.3 8.4.2 15.2.4   7.3.2   8.1.5 8.3.2 8.5.2 
 10.5.5   8.1.2  8.2.4 8.4.3 15.2.3   7.3.3   8.1.6 8.3.3 8.5.3 
  7.1.4   8.1.3  8.2.5 8.4.4 15.2.1  7.3.4   8.2.1 8.3.4 15.2.6  
  7.2.1   8.1.4 8.3.1 8.5.1 15.1.1   7.4.1   8.2.3 8.4.1 15.2.5 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

METAS 2027

ESTADO ACTUALINDICADOR

Vulnerabilidad al cambio 
climático

En el año 2015, 10 de los 20 municipios de 
Nayarit se encontraban como vulnerables 

al cambio climático. (1)

Alcanzar una tendencia 
a la baja.

RECUROS NATURALES

META ODS

Superficie reforestada Nayarit en el año 2018 tuvo 1, 981 
hectáres de superficie reforestadas. (2)

Mantener un promedio 
anual de 1,000 
hectáreas reforestadas.

1. Sistema de Información sobre el Cambio Climático 2015.
2. Sistema Estatal y Municipal de base de datos, INEGI 2018.
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EJE RECTOR: DESARROLLO INTEGRAL SUSTENTABLE PARA EL  
                 DESARROLLO 
 
EJE GENERAL: MOVILIDAD 
 
ESTRATEGIAS VINCULANTES 
 
7.1.1 7.2.2 9.1.1 9.2.2 9.3.4 9.3.2 7.3.5 7.1.5 9.3.3 

  7.1.3   7.3.1   9.1.2   9.3.1   9.4.1   8.5.1   7.1.1 7.3.3 9.3.3 
  7.1.4   7.3.2   9.1.3   9.3.2 9.4.2   8.3.3  8.4.2 9.2.1 8.3.1 
 
   
   
 

 
 
 
 
 
 
 
 

METAS 2027

ESTADO ACTUALINDICADOR

índice de Capacidad Vial El Índice de Capacidad Vial para garantizar 
los servicios de transporte en el estado es

de 5.6, el valor nacional es de 3.4. (1)

Mantener una tendencia 
superior a la nacional.

MOVILIDAD

META ODS

Ciudades sostenibles. 
Residuos sólicos

En Nayarit se recogen en promedio 
1, 785, 228 kgs. de residuos sólidos al día. 

(2)

Alcanzar una tendencia a 
la baja.

1. Iplaneg con base en Longitud de la red carretera: INEGI, 2015.
2. Base de datos estadísticos BADESNIARN, Consulta temática, SEMARNAT 2018.
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EJE RECTOR: COMPETITIVIDAD, CRECIMIENTO ECONÓMICO Y 
EMPLEO 
 
EJE GENERAL: REACTIVACIÓN ECONÓMICA 
 
ESTRATEGIAS VINCULANTES 
 
10.1.5 10.3.6 10.1.5 6.3.5 10.5.3 10.1.2 10.3.3 12.1.1 10.3.4 
 10.2.5 10.3.7  10.4.1   10.1.5 10.5.4   5.1.3 11.2.3 11.2.4 5.3.1 
  10.3.1  10.5.1  10.6.1   10.2.5 10.5.5   11.1.5 11.4.2 10.5.1 1.3.2 
 10.5.2  11.4.4   10.1.1             
 

 
 
 
 
 
 

METAS 2027

ESTADO ACTUALINDICADOR

Tasa de informalidad En la entidad se cuenta con una tasa de 
informalidad al primer trimestre del 2021 
del 52.2, inferior al 55.1 de tasa nacional. 

(1)

Mantener una tasa por 
debajo del valor nacional.

REACTIVACIÓN ECONÓMICA

META ODS

Tasa neta de participación Nayarit ocupa el primer lugar nacional en 
tasa neta de participación con un valor de 
69.0, siendo la media nacional de 57.1 (2)

Mantener una tasa por 
encima del valor nacional.

Incremento salarial contractual Nayarit en el perido de 2018 a 2021 a 
alcanzado un incremento salarial 

contractual de cuatro porciento, pasando 
del 4.9 a 8.9, mientras que a nivel nacional 

en este mismo periodo a disminido 0.2, 
pasando de 4.9 a 4.7. (1)

Mantener una tendencia 
sobre la media nacional.

1. Secretaría del Trabajo y Previsón Social. Información laboral 2021
2. INEGI. Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo Nueva Edición (ENOEN).2021

3. STPS (DGIET), con información de la JFCA, Unidad de Funcionarios Conciliadores, empresas y 
sindicatos. 1/ De 2010 a 2020 las cifras son anuales, 2021 considera de enero a junio de 2021.. 
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EJE RECTOR: COMPETITIVIDAD, CRECIMIENTO ECONÓMICO Y 
EMPLEO 
 
EJE GENERAL: INNOVACIÓN PRODUCTIVA 
 
ESTRATEGIAS VINCULANTES 
 
5.2.2 10.2.5 11.1.5 11.3.1 11.1.1 11.2.1 6.3.6 11.1.4 11.2.6 
5.3.1 10.4.3 11.2.1 11.3.3 10.4.3 11.3.2 15.2.5 11.1.5 13.1.8 
5.3.1 11.1.1 11.2.2 11.3.4 11.1.2 7.2.2 5.3.4 11.1.3 11.2.5 
5.3.2 11.1.2 11.2.3 11.4.4 11.1.3 13.1.13 12.3.1 11.1.4 13.1.9 
13.2.3         
 
 
 

 
 
 
 
 
 

METAS 2027

ESTADO ACTUALINDICADOR

INNOVACIÓN PRODUCTIVA

META ODS

Tasa de desocupación En Nayarit, al primer trimestre del 2021 la 
tasa de desocupación estatal es de 2.7 por 

ciento. (1)

Mantener una tendencia 
a la baja.

Patentes La solicitud de pantentes a nivel nacional 
es de 3, 255, Nayarit aporta 13 de estas. 

(2)

Alcanzar una tendencia 
ascendente.

1. Secretaría del Trabajo y Previsón Social. Información laboral 2021. 
2. Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial en Cifras (IMPI en cifras) 2019.
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EJE RECTOR: COMPETITIVIDAD, CRECIMIENTO Y EMPLEO 
 
EJE GENERAL: DESARROLLO REGIONAL 
 
ESTRATEGIAS VINCULANTES 
 
10.1.4 12.1.1 10.3.7 10.1.5 10.2.1 10.2.2 10.2.3  12.1.2 12.1.3 
12.1.4 12.1.5 12.1.6 1.2.2 1.4.4 1.5.3 7.1.4 7.2.2 7.2.4 

 
   
   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

METAS 2027

ESTADO ACTUALINDICADOR

Producto Interno Bruto (PIB) En el año 2019, el Producto Interno Bruto 
(PIB) de la entidad, fue de 120, 946 

millones de pesos. (1)

Alcanzar una tendencia 
ascendente.

DESARROLLO REGIONAL

META ODS

Tasa anual de crecimiento del 
PIB municipal

Durante el periodo de los años 2000-2015, 
15 de los 20 municipios de la entidad 

presentaron una tasa de crecimiento del 
PIB municipal inferior al 1 por ciento. (2)

Alcanzar una tendencia 
ascendente.

1. Banco de Información Económica, INEGI 2019.
2. Encuesta Intercensal, INEGI 2015.
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Eje  Transversal: DESARROLLO SOSTENIBLE 
 

OBJETIVO GENERAL TRANSVERSAL 

 
Conducir una política estatal de protección y recuperación ambiental, que 
siente las bases para el desarrollo sustentable de la entidad, con la 
conciencia de que toda acción que se toma en el presente incide en las 
capacidades de las generaciones futuras y que toda política pública actúa 
e impacta en el territorio.  
 

 
15.1 OBJETIVO ESTRATÉGICO TRANSVERSAL  2021-2027 

 

Diseñar políticas interinstitucionales de uso responsable y racional de los 
recursos naturales para lograr una administración pública eficiente y 
sostenible. 

ESTRATEGIA TRANSVERSAL 15.1  

    15.1.1 
 

Establecer un programa para reducir los consumos de 
energía eléctrica en las instalaciones de todas las 
dependencias de gobierno mediante la aplicación de 
medidas de uso eficiente, mantenimiento, 
aprovechamiento de nuevas tecnologías o prácticas de 
eficiencia energética. 

    15.1.2 

Definir un plan de acción para optimizar el consumo de 
agua en las instalaciones de todas las dependencias de 
gobierno e incluir medidas de uso eficiente del agua y/o 
de captación de agua pluvial. 

15.2 OBJETIVO ESTRATÉGICO   2021-2027 

 
Lograr que los servidores públicos adquieran conocimientos, valores y 
habilidades prácticas para participar responsable y eficazmente en la 
prevención y solución de los problemas ambientales del Estado. 
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ESTRATEGIA TRANSVERSAL 15.2 

 

 
    15.2.1 

 

Realizar el diagnóstico de generación en las 
dependencias de gobierno y establecer mecanismos 
para la reducción y gestión integral mediante prácticas 
de consumo responsable, reuso, reciclaje, valorización 
de materiales y disposición final adecuada. 

 
    15.2.2 

 

Fomentar una coordinación entre dependencias, 
asignando responsabilidades para cada tipo de 
emergencias derivadas del cambio climático que se 
puedan presentar. 

 
    15.2.3 

 

Informar y sensibilizar a la sociedad en general acerca 
del cambio climático y de sus efectos. 

 
    15.2.4 

 

Crear y dar seguimiento a los principales indicadores 
para cada dependencia estatal enfocados a la 
protección del medio ambiente y el desarrollo 
sostenible. 

 
    15.2.5 

 

Fortalecer y mantener una cultura de innovación que 
permita el aprovechamiento de nuevos sistemas y 
tecnologías en beneficio de la protección ambiental 

 
    15.2.6 

 

Capacitar a los servidores públicos en temas de 
educación ambiental que apoyen la identificación de los 
aspectos e impactos asociados al desarrollo de sus 
actividades y  adquieran las aptitudes necesarias para 
que participen activamente en la solución de los 
problemas ambientales desde su ámbito de 
competencia.  

 


